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8 اأع�ضاء�مجل�س�الإدارة��

9 �ضكر�وعرفان��

10 �ضركتنا.��

11 القيم�والثوابت.��

12 �ضيا�ضاتنا�الإدارية.��

12 تطبيق��ضيا�ضة�الم�ضوؤولية�الإجتماعية.��

14 �ضركاتنا�التابعة.��

16 جهودنا�في�التقطير.��

17 مبادرات�الجودة.��

18 كلمة��ضعادة�رئي�س�مجل�س�الإدارة�والع�ضو�المنتدب.��

19 تقرير�هيئة�الرقابة�ال�ضرعية.��
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اأع�ضاء مجل�س الإدارة

ال�ضيخ/ فلاح بن جا�ضم بن جبر اآل ثاني

رئي�س�مجل�س�الإدارة�والع�ضو�المنتدب

ال�ضيخ/ محمد بن فلاح بن جا�ضم بن جبر اآل ثاني

ع�ضو�مجل�س�الإدارة

ال�ضيد/ �ضالم بن بطي النعيمي

نائب�رئي�س�مجل�س�الإدارة

ال�ضيد/ علي اإبراهيم العبدالغني

ع�ضو�مجل�س�الإدارة

ال�ضيخ/ عبد الرحمن بن محمد اآل ثاني

ع�ضو�مجل�س�الإدارة

ال�ضيخ/ �ضعود بن عبد الله بن جبر اآل ثاني

ع�ضو�مجل�س�الإدارة
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�ضكر وعرفان

تتقدم�الإجارة�القاب�ضة�بال�ضكر�والتقدير�والعرفان�اإلى�كل�من:

م�ضرفنا:

م�ضرف�الريان.

بنك�قطر�الإ�ضلامي.

م�ضرف�قطر�الإ�ضلامي.

بنك�بروه.

مدققينا الخارجيين:

رودل�اآند�بارتنر�-�ال�ضرق�الأو�ضط
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�ضركتنا

�تاأ�ض�ضت�الإجارة�القاب�ضة�في��22مار�س�2003م،�ك�ضركة�م�ضاهمة�قطرية�طبقاً�لأحكام�القانون�رقم��11ل�ضنة�2015م،�

عام� ففي� 2003م.� ل�ضنة� �35 رقم� والتجارة� الإقت�ضاد� وزير� قرار� وبموجب� التجارية� ال�ضركات� قانون� باإ�ضدار� والخا�س�

 49٫480٫200 �494٫802٫000ريال�قطري،�مق�ضمة�على� 2012م،�بلغ�راأ�س�مال�الم�ضدر�لل�ضركة�والمدفوع�بالكامل�

�ضهم.

الإجارة القاب�سة

�نطمح�اأن�نكون��ضركة�رائدة�في�مجال�خدمات�الإجارة��ضواء�في�دولة�قطر�اأو�على�الم�ضتوى�الإقليمي،�ونتطلع�لتر�ضيخ�

مكانتنا�ك�ضركة�رائدة�ولعبين�اأ�ضا�ضيين�في�مجال�نقل�المواد�وتطوير�الممتلكات�وخدمات�الليموزين.

الر�ؤية

لتحقيق�هذه�الروؤية�فاإننا�ن�ضعى�جاهدين�للقيام�بالآتي:

الأداء المالي:

�اأن�نكون��ضمن�اأف�ضل�ال�ضركات�المدرجة�ببور�ضة�قطر�من�حيث�العائد�على�ال�ضهم�ون�ضبة�النمو�ال�ضنوي�في�الموجودات�

والأرباح.

العملاء:

�اأن�نكون�ال�ضريك�المف�ضل�للعملاء�مع�التركيز�الكامل�على�تقديم�اأف�ضل�الخدمات�المتميزة.

الم�سوؤولية الإجتماعية:

�اأن�نكون�ال�ضركة�المف�ضلة�للاإلتحاق�بالعمل�فيها،�واأن�نكون�ال�ضركة�الوطنية�المتميزة�التي�تلتزم�بدورها�الإجتماعي،�

وتحر�س�على�الم�ضداقية�وت�ضهم�بفاعلية�في�تطوير�المجتمع�الذي�تعمل�فيه،�واأن�نكون��ضريكاً�في�بناء�الوطن.

المناف�شة ال�شريفة:

�اأن�نُو�ضف�بال�ضركة�التي�تتوقع�التغييرات�الم�ضتقبلية�المحتملة�في�متطلبات�العملاء�و�ضوق�العمل،�واأن�تعمل�دائماً�على�

تطوير�اأ�ضاليب�اأعمالها.
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القيم والثوابت التي نتم�ضك بها:

في�كافة�عملياتنا�نحن�نتم�ضك�دائماً�بالقيم�المحددة�والثوابت�الرا�ضخة�والتي�تتمثل�في�الآتي:

اللتزام�باأحكام�ال�ضريعة�الإ�ضلامية

اللتزام تجاه العملاء:

�نعمل�دائماً�على�تطوير�ال�ضراكات�طويلة�الأجل�التي�من��ضاأنها�اأن�تحدث�تاأثيراً�اإيجابياً�ينعك�س�على�اأعمال�عملائنا�ونمو�

اأ�ضولهم.

الجودة:

اإن�المنتجات�عالية�الجودة�والخدمات�الراقية�المتميزة�التي�نقدمها�ت�ضمن�ح�ضول�عملائنا�على�اأف�ضل�قيمة�لعملياتهم.

الم�شداقية:

�الأمانة�والثقة�والعدالة�التي�نلتزم�بها�في�كافة�معاملاتنا�تمكن�الم�ضاهمين�من�تر�ضيخ�ثقتهم�الكاملة�في�الطريقة�التي�

ننوب�بها�عنهم�في�اإدارة�الأعمال،�كما�نعمل�جاهدين�على�الإلتزام�بالقيم�الأخلاقية�في�كافة�ت�ضرفاتنا،�والحفاظ�على�

الإنجازات�التي�حققناها�والثقة�التي�اكت�ضبناها�خلال�ال�ضنوات�الما�ضية.

روح الفريق:

�نعمل�بروح�الفريق�الواحد�في�كل�ما�نقوم�به،�فكافة�موظفينا�وخبرائنا�المتخ�ض�ضين�يتفاعلون�معاً�في�منظومة�عمل�

تفاعلى�من�ضبط�للقيام�بكافة�اإحتياجات�العمل�بروح�التعاون�البنّاء،�وي�ضبون�اهتماماتهم�على�تلبية�احتياجات�العملاء�

وال�ضركاء�والم�ضاهمين�بما�ي�ضمن�تقديم�وتاأمين�حلول�متكاملة�لهم.

اإحترامنا لفريق العمل:

�تقديراً�منا�للعاملين�والموظفين�لدينا�فاإننا�نقدم�لهم�كل�الت�ضجيع�والدعم�اللازمين�للتطوير،�مع�تقديرنا�غير�المحدود�

لآدائهم.

الم�سوؤولية الإجتماعية:

بمبادرات� ونفتخر� فيه،� ونعي�س� نعمل� الذي� المجتمع� موؤ�ض�ضات� للعديد�من� نقدمها� التي� المميزة� بالم�ضاهمات� �نت�ضرف�

مكونات� كل� مع� التفاعل� لتحقيق� الو�ضائل� من� بالعديد� المجتمع� مع� نتوا�ضل� اأننا� كما� الوطن،� لبناء� المختلفة� ال�ضراكة�

المجتمع�ونقدر�قيمة�التعامل�معه.

تعزيز قيم وحقوق الم�ساهمين:

�ن�ضعى�لأن�تكون�كافة�معاملاتنا�ذات�ربح�منا�ضب�ويتعين�علينا�اأن�نحقق�عوائد�ممتازة�لم�ضاهمي��ضركتنا�لذا��ضنبذل�

ق�ضارى�جهودنا�دائماً�على�تعزيز�قيمة�وحقوق�ال�ضادة�الم�ضاهمين.

تعزيز قيم وحقوق الم�ساهمين:

نحن�م�ضوؤولون�عن��ضيا�ضاتنا�وروؤيتنا�والقواعد�والثوابت�التي�نرتكز�عليها�في�اأداء�عملياتنا.

اأن�نجدد�دائماً�ولءنا�لعملائنا�واأن�نكون�دائماً�في�مكان� �طبقاً�لمعتقداتنا�وثوابتنا�نحن�نوؤمن�ونوؤكد�باأنه�يتعين�علينا�

ال�ضدارة�في�اأعمالنا�واأن�ن�ضتقطب�ونحافظ�على�اأف�ضل�الكفاءات�والمواهب�والكوادر�لدينا،�كل�ذلك��ضوف�يمكننا�من�

تحقيق�روؤيتنا�باأن�ن�ضبح�اأف�ضل��ضركة�رائدة�تحظى�بالثقة�والإحترام�في�الأعوام�القادمة.
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�ضيا�ضاتنا الإدارية

قواعد ال�سلوك في اأداء العمل »مدونة ال�سلوك«

ال�ضلوك� قواعد� على� بناءً� تحيز� ودون� عادلة� بطريقة� اأعمالها� باأداء� دائماً� تتعهد� التابعة� و�ضركاتها� القاب�ضة� �الإجارة�

والأخلاق�والقيم�والثوابت�الرائجة�في�الإجارة�القاب�ضة�وفقاً�للقوانين�والأنظمة�المعمول�بها�في�دولة�قطر.

�نَمط�ال�ضلوك�الذي�يحكم�اأداء�عملياتنا�والذي�وافق�عليه�مجل�س�الإدارة�يحدد�كافة�قواعد�ال�ضلوك�والعمل�التي�يجب�

اللتزام�بها�من�كافة�الموظفين،�ويجب�علينا�اأداء�اأعمالنا�واإدارة�معاملاتنا�بطريقة�عادلة�ترتكز�على�قواعد�اأخلاقية�

طبقاً�لقواعد�ال�ضلوك�القويم�وبطريقة�تتوافق�مع�القوانين�واللوائح�في�دولة�قطر.�كذلك�عند�ممار�ضة�اأن�ضطتنا�واإدارة�

اأعمالنا�يجب�اأن�تكون�الم�ضداقية�هى�الأ�ضا�س�الذي�يحدد�كافة�علاقات�الإجارة�القاب�ضة�بما�في�ذلك�التعاملات�مع�

العملاء�والموردين�والموظفين�والمجتمع.

�كما�يتعين�على�جميع�الموظفين�وللعاملين�في�الإجارة�القاب�ضة�تطبيق�اأعلى�معايير�قواعد�ال�ضلوك�والأخلاق�عند�تنفيذ�

الأعمال�واأداء�م�ضوؤولياتهم�والتزاماتهم�كما�يجب�على�الموظفين�الإمتناع�عن�ممار�ضة�اي�ن�ضاط�او�عمل�من��ضانه�ان�يثير�

تحفظات�اأو�ت�ضاوؤلت�تجاه�الإجارة�القاب�ضة�ونزاهتها�و�ضمعتها.

القوا عد الأخلاقية

1.�يتعين�على�موظفي�الإجارة�القاب�ضة�الإدراك�والإمتثال�ل�ضيا�ضات�ال�ضركة�واإجراءاتها.

الموظفين� على� يتوجب� اإذ� والأخلاقية.� القانونية� الممار�ضات� بها� ت�ضود� بيئة�عمل� الموظفين�خلق� و� الإدارة� على� 2.��يتعين�

تطبيق�اأعلى�معايير�الممار�ضات�الأخلاقية�في�اأدائهم�للواجبات�والمهمات.

3.��اأن�يحافظ�على��ضيا�ضات�ال�ضركة�واأمنها�فهما�يتعلق�بالف�ضاح�عن�المعلومات�ويقت�ضي�ذلك�اإتباع�كافة�الإجراءات�الكفيلة�

بحماية�معلومات�ال�ضركة�ومراعاة�ا�ضتخدام�المعلومات�المنا�ضبة�فقط�طبقاً�لما�ي�ضمح�به�الم�ضوؤول�المبا�ضر�للموظف�او�

ما�ت�ضمح�به�القوانين�واللوائح.

4.�يتوجب�على�الموظفين�الم�ضتجدين�الخ�ضوع�للتوجيه�فيما�يتعلق�بتلك�الممار�ضات�الأخلاقية.

5.��يتعين�على�الإدارة�التنفيذية�النظر�والتحقيق�في�الممار�ضات�الوقتية.�كما�يتعين�عليها�اإبلاغ�نتائج�التحقيقات�والقرارات�

ال�ضحيحة�للموظفين�المعنيين�وكافة�الموظفين�كلما�دعت�ال�ضرورة.

6.��يتعين�على�مدراء�وم�ضرفي�الأق�ضام�خلق�بيئة�عمل�تحفز�على�التوا�ضل�والإف�ضاح�فيما�يتعلق�بالأخلاق�و�ضير�العمل،�وغير�

ذلك�من�الأمور�ذات�ال�ضلة.

7.��يتعين�على�التدقيق�الداخلى�تقديم�تقييم�منا�ضب�لنظم�اإدارة�الأعمال�والعمليات�ومراقبة�الإمتثال�ل�ضيا�ضات�ال�ضركة�واإجراءاتها.

�كما�يتعين�عليه�في�حالة�عدم�الإمتثال�اأو�وقوع�ما�يخل�بالقواعد�الأخلاقية�للاأعمال�متى�اأ�ضار�اإليه�التقرير�فاإن�الإدارة�

التنفيذية�تحتفظ�بحقها�في�اأن�تطلب�من�المدقق�الداخلي�اإجراء�تحقيق�م�ضتقل�فيما�يخت�س�الحالة.
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�سيا�ساتنا قي تعار�ض الم�سالح

�عندما�قمنا�بو�ضع��ضيا�ضة�عدم�تعار�س�الم�ضالح،�كان�الهدف�من�ذلك�هو�تعزيز�الثقة�في�م�ضداقية�الإجارة�القاب�ضة�

اأو�تعار�س�الم�ضالح�لكافة�الموظفين� و�ضركاتها�التابعة�من�خلال�تر�ضيخ�قواعد�وا�ضحة�لل�ضلوك�فيما�يتعلق�بت�ضارب�

الواجبات� مع� للموظفين� الخا�ضة� الم�ضالح� ت�ضارب� عن� الناتج� التعار�س� ذلك� من�حدوث� الفر�س� تقليل� على� والعمل�

الر�ضمية�بما�يحقق�المو�ضوعية�والنزاهة�في�اتخاذ�القرارات�قي�مثل�هذه�الحالت�اإذا�ما�اقت�ضت�ال�ضرورة.

�ين�ضاأ�تعار�س�الم�ضالح�عن�طريق�انخراط�موظف�في�ن�ضاط�معين�تكون�م�ضلحة��ضخ�ضية�له�فيه�قد�تتعار�س�مع�و�ضعية�

الموظف�و�عدم�تحيزه�في�اأداء�واجباته�الوظيفية�تجاه�الإجارة�القاب�ضة،�اإن�القيام�باأي�من�هذه�الم�ضالح�ال�ضخ�ضية�اأو�

الأن�ضطة�محظور�تماماً�ما�لم�يتم�اإقرارها�م�ضبقاً،�والم�ضالح�ال�ضخ�ضية�قد�ت�ضم�اأموراً�مثل�علاقات�العمل�اأو�الم�ضالح�

المالية�لأفراد�الأ�ضرة�المبا�ضرين�اأو�الأقارب،�هذه�ال�ضيا�ضات�ت�ضري�على�كافة�الموظفين�والذين�يتعين�عليهم�اتباعها�

وتطبيقها.
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�ضركاتنا التابعة

   الإجارة اإحدى ال�سركات التابعة والمملوكة بن�سبة 100٪ للاإجارة القاب�سة.

وال�ضغيرة� المتو�ضطة� وال�ضركات� للاأفراد� والمرابحة� بالتمليك� المنتهية� الإجارة� ت�ضمل� بتقديم�خدمات�مالية� �وتقوم�

الحجم�والتي�ت�ضهد�نمواً�متوا�ضلًا�في�مجال�اأعمالها�وتعتبر�محركاً�رئي�ضياً�للقطاعات�القت�ضادية�غير�النفطية.

الر�ؤية

�تطمح�الإجارة�باأن�ت�ضبح��ضبكة�رائدة�في�مجال��ضناعة�التمويل�بمختلف�اأنواعه�وتوفير�اأف�ضل�الحلول�في�مجال�التمويل�

ب�ضتى�اأنواعه�طبقاً�لمبادئ�واأحكام�ال�ضريعة�الإ�ضلامية.

   الإجارة للمعدات اإحدى ال�سركات التابعة والمملوكة بن�سبة 100٪ للاإجارة القاب�سة.

�تاأ�ض�ضت�عام��2007وتمار�س�ال�ضركة�اأن�ضطتها�في�مجال�نقل�المواد�وتقديم�الخدمات�اللوج�ضتية�ودعم�قطاع�المقاولت�

واإن�ضاء�البنية�التحتية�من�خلال�ا�ضطول�من�ال�ضاحنات�والمعدات�والآليات،�وتقدم�ال�ضركة�خدماتها�للموؤ�ض�ضات�الحكومية�

وال�ضركات�الخا�ضة.

الر�ؤية

�تمثل�الإجارة�للمعدات�اإحدى�اأوجه�ال�ضتثمار�المهم�في�ظل�النه�ضة�الح�ضارية�التي�ي�ضهدها�القت�ضاد�القطري�خلال�

ال�ضنوات�الحالية�والقادمة،�والتي�تتطلع�ال�ضركة�من�خلالها�اإلى�تعزيز�وجودها�في��ضوق�المعدات�وال�ضاحنات�والم�ضاهمة�

الفعالة�في�نه�ضة�القت�ضاد�القطري�مع�تحقيق�التنوع�في�مجال�ال�ضتثمار�والخدمات�وفتح�اآفاق�جديدة�من�ال�ضتثمار،�

والذي��ضينعك�س�بدوره�على�بناء�قاعدة��ضلبة�ت�ضهم�في�تطور�حقيقي�لمختلف�قطاعات�ال�ضركة.

   الإجارة العقارية اإحدى ال�سركات التابعة والمملوكة بن�سبة 100٪ للاإجارة القاب�سة.

�وقد�با�ضرت�اأعمالها�في�اأواخر�عام�2008،�وفي�اأحلك�اأوقات�الأزمة�الإقت�ضادية�لكنها�كانت�تملك�روؤية�وا�ضحة�للم�ضتقبل،�

حيث�اأن�ال�ضركة�قامت�بتوزيع�اأرا�ضي�لو�ضيل�للعملاء�مع�بداية�الربع�الأول�لعام�2013.

الر�ؤية

ال�ضنوات� ال�ضركة�في� اإيرادات� زيادة� ت�ضهم�في� اأن� �ضاأنها� والتي�من� المتاحة� الفر�س� اأف�ضل� البحث�عن� �ال�ضتمرار�في�

المقبلة�وخدمة�الوطن�والمواطن�والم�ضاهمة�الفعالة�في�الم�ضاريع�التي�تنوي�الدولة�القيام�بها�قبل�ا�ضت�ضافة�مونديال�

عام��2022والم�ضاركة�الفعالة�في�اإنجاح�هذا�الحدث�التاريخي�الكبير�واإبراز��ضورة�م�ضرفة�لإمكانيات�وطاقات�ال�ضركات�

القطرية�واإثبات�دور�فعال�للاإجارة�في�ذلك�بم�ضيئة�الله�تعالى.
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   الإجارة ليموزين اإحدى ال�سركات التابعة والمملوكة بن�سبة 100٪ للاإجارة القاب�سة.

الأفراد� لتلبي�احتياجات�كل�من� الراقية� ال�ضيافة� وتقديم�خدمات� �2009 الأول�من�عام� الربع� اعمالها�في� با�ضرت� �قد�

وال�ضركات�والجهات�الحكومية�عبر�اأ�ضطول�من�ال�ضيارات�التي�تت�ضم�بالكفاءة�والفاعلية.�كما�اأطلقت�الإجارة�ليموزين�

بنجاح�خدمات�الأجرة�المعتمدة�على�عقد�الإمتياز�المبرم�مع��ضركة�موا�ضلات�)كروة(.�وقد�تم�اإطلاق��1000�ضيارة�

اأجرة�باإ�ضم��ضركة�الإجارة،�وقامت�ال�ضركة�باإطلاق�خدمة�ليموزين�ال�ضيدات�وذلك�لتوفير�اأف�ضل�خدمة�للعائلات�في�الدولة.

الر�ؤية

�ت�ضعى�الإجارة�ليموزين�لأن�تكون�رائدة�في�مجال�خدمات�الليموزين�في�الدولة�من�خلال�التركيز�على�العملاء،�والكفاءة�العالية�

والخدمات�الراقية�و�ضت�ضتعين�ال�ضركة�بتلك�العوامل�والتي�من��ضاأنها�اأن�تقود�اإلى�نجاحها�وتحقيق�الر�ضى�الكامل�لعملاءها.

   مدر�سة الإجارة لل�سواقة. )مدر�سة الن�سر لل�سواقة الحديثة �سابقاً(

�ا�ضتحوذت�الإجارة�القاب�ضة�على�رخ�ضة�تعليم�ال�ضواقة�في�دولة�قطر،�وتجري�حالياً�عملية�تطويريرها�باأحدث�التقنيات�

وذلك�لتعزيز��ضركة�الإجارة�ليموزين�بتدريب��ضائقين�اأكفاء،�واأي�ضاً�توفير�خدمات�تعليم�متطورة�للمجتمع.
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جهودنا في التقطير

1. التوظيف المبا�سر عبر التقدم لإدارة الموارد الب�سرية بال�سركة:

اأو� المتخ�ض�ضة� النترنت� مواقع� اأو� ال�ضحف� في� الإعلان� طريق� عن� الجدد� الموظفين� بتعيين� القاب�ضة� الإجارة� �تقوم�

المتقدمين� الذاتية�للاأ�ضخا�س� ال�ضير� اأو�عن�طريق�قبول� الوظائف� المتاحة�من� ال�ضواغر� لل�ضركة�عن� الر�ضمي� الموقع�

واإدراجها�في�قاعدة�بيانات�ت�ضمن�الرجوع�اإليها�وانتقاء�الأف�ضل�والأن�ضب�للوظيفة�ال�ضاغرة�فور�الإعلان�عنها.

2. التن�سيق مع اإدارة تنمية القوى العاملة الوطنية بوزارة التنمية الإدارية والعمل وال�سوؤون الإجتماعية:

�تتلقى�الإجارة�القاب�ضة�العديد�من�قوائم�المر�ضحين�من�قبل�اإدارة�تنمية�القوى�العاملة�بوزارة�العمل�واإجراء�المقابلات�

ال�ضخ�ضية�لهم،�وانتقاء�الأجدر�ل�ضغل�الوظائف�المتاحة�بال�ضركة.

3. توظيف ذوي الحتياجات الخا�سة:

�وعن�جهة�اأخرى�ت�ضعى�الإجارة�لحت�ضان�المواطنين�من�ذوي�الحتياجات�الخا�ضة�من�خلال�توفير�الفر�س�الوظيفية�

لهم�لإثبات�مهاراتهم�وقدراتهم�والإ�ضتفادة�من�خبراتهم�باعتبارهم�جزء�ليتجزاأ�من�المجتمع�القطري.
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مبادرات الجودة

�سهادات الأيزو

ال�ضركات� حوكمة� لنظام� وال�ضوابط� والآليات� الإدارية،� لل�ضيا�ضات� العري�ضة� الخطوط� �2009 عام� في� ال�ضركة� �و�ضعت�

والتي�وافق�عليها�مجل�س�الإدارة،�في�عام��2010كجزاأ�ل�يتجزاأ�من�الإطار�العام�للاإدارة،�وقد�اتخذت�ال�ضركة�مبادرات�

التابعة،�وبداأ�فريق�الجودة�الداخلية�بعمليات�تحقيق� القاب�ضة�و�ضركاتها� ال�ضركة� الح�ضول�على��ضهادة�الأيزو�ل�ضالح�

الإجارة� ح�ضلت� عليه� وبناء� الأ�ضا�ضية� الأعمال� جميع� غطت� والتي� التابعة� و�ضركاتها� الأم� ال�ضركة� في� الجودة� معايير�

القاب�ضة�-�ال�ضركة�الأم�-�بجميع�اإداراتها�واأق�ضامها�)اإدارة�ال�ضوؤون�المالية،�اإدارة�الموارد�الب�ضرية،�اإدارة�الم�ضتريات،�

اإداراتها� التابعة�-�بجميع� ال�ضوؤون�القانونية(،�و�ضركة�الإجارة�-�ال�ضركة� اإدارة� اإدارة�نظم�المعلومات،� اإدارة�الت�ضويق،�

واأق�ضامها�)اإدارة�الت�ضهيلات�واإدارة�ال�ضمانات�واإدارة�التح�ضيل(�على��ضهادة�الجودة�العالمية�اأيزو�2008/9001.

�2008/9001والتي�منحت�لها�من� اأيزو� �كما�ح�ضلت�الإجارة�للمعدات�والإجارة�العقارية�على��ضهادة�الجودة�العالمية�

قبل��ضركة�)بي�في�كيو(�العالمية�والمعتمدة�لمنح��ضهادات�الجودة�وكل�ذلك�تم�نتيجة�لعمل�متوا�ضل�لبناء�نظام�متكامل�

يحقق�المتطلبات�الأ�ضا�ضية�لنظم�الجودة،�وتاأكيداً�للتزام�ال�ضركة�الم�ضتمر�بتطبيق�اأف�ضل�الممار�ضات�لمراقبة�واإدارة�

 2011 وفي�عام� والتطوير،� التنمية� ميادين� الإجارة�في� اإلى�ر�ضيد� ت�ضاف� كبيرة�وجديدة� لإنجازات� واإن�هذه� الجودة،�

 2007/18001 اأيزو�لل�ضحة�وال�ضلامة�المهنية� �2004/14001و�ضهادة� للبيئة� اأيزو� العقارية�على��ضهادة� نالت�الإجارة�

والممنوحة�لل�ضركات�الأكثر�قدرة�على�اإدارة�م�ضاريع�المجمعات�ال�ضخمة�والبنية�التحتية.
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كلمة �ضعادة ال�ضيخ/ فلاح بن جا�ضم اآل ثاني

رئي�س مجل�س الإدارة - والع�ضو المنتدب

ال�ضادة�الم�ضاهمين�الكرام�،،،

ال�ضلام�عليكم�ورحمة�الله�وبركاته�....�وبعد،،،

ي�ضرني�بالنيابة�عن�اأع�ضاء�مجل�س�اإدارة��ضركة�الإجارة�القاب�ضة�اأن�اأقدم�لكم�تقرير�مجل�س

الإدارة�والبيانات�المالية�المدققة�عن�ال�ضنة�المالية�المنتهية�في�2016/12/31 . 

الداء المالي والإداري:

بف�ضل�الجهود�المبذولة�من�قبل�مجل�س�اإدارة�ال�ضركة�الموقر�والإدارة�التنفيذية،�فقد�عادت��ضركة�الإجارة�اإلى��ضابق�عهدها�

في�تحقيق�نتائج�اإيجابية�لل�ضنة�المنتهية�في��2016/12/31،�لقد�ارتفع��ضافي�الربح�بن�ضبة�106%�لي�ضل�اإلى�5,171,898 

ريال�قطري�مقارنة�مع��ضافي�خ�ضارة�لل�ضنة�المنتهية�في�2015/12/31 . 

�ضهدت��ضنة��2016زيادة�في�الإيرادات�الت�ضغيلية�بما�يعادل�17%�مقارنة�مع��ضنة�2015،�كما�قامت�الإدارة�التنفيذية�جاهدة�

اإلى�تخفي�س�الم�ضاريف�الت�ضغيلية�في�جميع�قطاعات�ال�ضركة�مما�اأدى�اإلى�تح�ضن�ربحية�ال�ضركة�.

النهائية�من�هذه� المراحل� الآن�في� اأعمالها�وتح�ضينها�وهي� بتغييرات�جذرية�في�جميع� ال�ضركة� 2016،�قامت� خلال��ضنة�

عالية� كفاءة� ذو� كوادر� بتوظيف� قامت� كما� حديثة،� ب�ضيارات� وتدعيمه� اأ�ضطولها� بتحديث� ال�ضركة� قامت� حيث� التغييرات،�

وخبرة�في�مجال�التاك�ضي��ضواء�لإدارة�عمليات�التاك�ضي�اأو�ال�ضائقين�.�

كما��ضارفت�ال�ضركة�على�الإنتهاء�من�اأعمال�البناء�من�مجمع�خدمات�التاك�ضي�الواقع�في�المنطقة�ال�ضناعية�والذي�ي�ضم�اأي�ضاً�

مدر�ضة�الإجارة�لتعليم�ال�ضواقة�)مدر�ضة�الن�ضر�الحديثة�لتعليم�ال�ضواقة��ضابقاً(�تما�ضياً�مع�الخطة�المو�ضعة�لعام�2016 . 

اإننا�نلتم�س�اإ�ضارات�من�الفر�س�ال�ضانحه�على�المدى�الطويل،�ونحن�اذ�ن�ضعى�لإقتنا�ضها�في�الوقت�المنا�ضب،�حيث�اأن�مجل�س�

الإدارة�ي�ضعى�اإلى�تحقيق�المنفعة�الإيجابية�اإلى�ال�ضركة�والم�ضاهمين،�و�اأن�يكون�حري�ضاً�ومتحفظاً�في�اإ�ضتثماراته�.�

توزيعات الرباح 

ا�ضتمرارا�للتزامنا�تجاه�الم�ضتثمرين�الذين�و�ضعوا�ثقتهم�في�ال�ضركة،�فقد�اأو�ضى�مجل�س�الدارة�للجمعية�العامة�العادية�

بالموافقة�على�توزيع�ارباح�نقدية�بن�ضبة�5%�اي�بواقع��0,50ريال�قطري�لكل��ضهم.

النظرة الم�ستقبلية

ت�ضاهم�ال�ضركة�لتحقيق�التنمية�الم�ضتدامة�على�الرغم�من�اننا�قد�نواجه�بع�س�التحديات�اإل�اأنني�واثق�من�اأنهُ�لدينا�الموارد�

اللازمة�والكادر�الب�ضري�لتحقيق�النجاحات�في�ال�ضنوات�المقبلة�.�

اأن� للدولة،�حيث� الحكيمة� القيادة� من� واللامحدود� المتوا�ضل� للدعم� اإمتناننا� بالغ� عن� التعبير� �ضوى� لي�ضعنا� الختام� وفي�

تميم�بن�حمد� ال�ضيخ� ال�ضمو� اللامتناهي�من�قبل�ح�ضرة��ضاحب� الدعم� بدون� الإنجازات� لتحقق�كافة� تكن� لم� المجموعة�

الف�ضيلة� لأ�ضحاب� وتقديرنا� �ضكرنا� عن� نعبر� كما� الر�ضيدة� –والحكومة� الله� حفظه�  – المفدى� البلاد� اأمير� �- ثاني� اآل�
الكرام. وعملائنا� الم�ضاهمين� ال�ضادة� ون�ضكر�جميع� ال�ضديدة،� وتوجيهاتهم� على�جهودهم� ال�ضرعية� الرقابة� هيئة�  اأع�ضاء�

ال�ضلام�عليكم�و�رحمة�الله�و�بركاته�،،،

 فلاح�بن�جا�ضم�بن�جبر�اآل�ثاني

رئي�س�مجل�س�الإدارة�والع�ضو�المنتدب
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ب�ضم الله الرحمن الرحيم

تقرير هيئة الرقابة ال�ضرعية

عن الفترة المالية من : 1/ 1 / 2016 اإلى: 2016/12/31م

الحمد�لله�،�وال�ضلاة�وال�ضلام�على��ضيدنا�ر�ضول�الله�وعلى�اآله�و�ضحبه�ومن�تبع�هداه�.

 اإلى ال�ضادة/الم�ضاهمين                              المحترمين

ال�سركة الوطنية للاإجارة القاب�سة  - �ض . م . ق 

الدوحة 

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،،، وبعد 

فيطيب�لهيئة�الرقابة�ال�ضرعية�اأن�تتقدم�اإليكم�بتقريرها�عن�مهامّها�الرقابية�لأن�ضطة�واأعمال�ال�ضركة�خلال�ال�ضنة�المالية�

المنتهية�في�31-12-2016م.

فقد�قامت�الهيئة�بالطلاع�على�الأعمال�و�الأن�ضطة�والعقود�والتفاقيات��التي�عر�ضت�عليها�خلال�الفترة�المذكورة�اأعلاه�،�

واطلعت�على�مدى�التزام�ال�ضركة�باأحكام�ومبادئ�ال�ضريعة�الإ�ضلامية�وبالفتاوى�والإر�ضادات�التي�تم�اإ�ضدارها.

اإن�م�ضوؤولية�التاأكد�من�اأن�ال�ضركة�قد�التزمت�باأحكام�ومبادئ�ال�ضريعة�الإ�ضلامية�في�جميع�اأعمالها��تقع�على�عاتق�اإدارة�

ال�ضركة�،�بينما�تنح�ضر�م�ضوؤولية�الهيئة�في�اإبداء�الراأي�ال�ضرعي�الم�ضتقل��فيما�عر�س�عليها�من�اأعمال�و�اأن�ضطة.�

ومن�اأجل�الح�ضول�على�جميع�المعلومات�والتف�ضيرات�التي�اعتبرتها�الهيئة��ضرورية�لتزويدها�باأدلة�كافية�لإعطاء�تاأكيد�

معقول�من�اأن�ال�ضركة�لم�تخالف�ال�ضوابط�ال�ضرعية�قامت�الهيئة�بالآتي�:�

1-�بيان�الراأي�ال�ضرعي�فيما�عر�س�عليها�من�اأعمال�واأن�ضطة�.�

2-�الإجابة�عن�الأ�ضئلة�الواردة�من�اإدارة�ال�ضركة�.��

3-�الطلاع�على�البيانات�المالية�والتاأكد�من�عدم�مخالفتها�لأحكام�ال�ضريعة�الإ�ضلامية�.

4-�القيام�بتحديد�مقدار�الزكاة�الواجبة�على�الم�ضاهمين�.

الراأي: 

(�اإن�الأعمال�والأن�ضطة�التي�قامت�بها�ال�ضركة�خلال�ال�ضنة�المالية��2016والآليات�والمبادئ�التي�اطلعنا�عليها�ل�تتعار�س� اأ (

مع�اأحكام�ومبادئ�ال�ضريعة�الإ�ضلامية�الغراء.

)ب(�اإن�توزيع�الأرباح�على�ح�ضابات�الم�ضاهمين�قد�تم�وفقا�لأحكام�ال�ضريعة�الإ�ضلامية.

اإن�الزكاة�الواجبة�على�الم�ضاهمين�هي)�0٫448(�درهما�عن�كل��ضهم.� )ج(�
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وفي�الختام�تغتنم�الهيئة�هذه�المنا�ضبة�الطيبة�لتتقدم�بال�ضكر�الجزيل��لمجل�س��الإدارة�و�ال�ضيد�الرئي�س�التنفيذي��خ�ضو�ضا��

ولإدارة�ال�ضركة�عموما�على�ح�ضن�تعاونهم�مع�هيئة�الرقابة�ال�ضرعية�،��ضائلين�الله��ضبحانه�وتعالى�اأن�يوفق�الجميع�لما�يحبه�

و�ير�ضاه�اإنه�ولي�ذلك�والقادر�عليه�.

و�ضلى الله على نبينا محمد وعلى اآله و�ضحبه و�ضلم

عبد العزيز بن �ضالح الخليفي د. �ضلطان اإبراهيم الها�ضمي    د.عبد الدائم اأبو المعالي   

رئي�س هيئة الرقابة ال�ضرعية         ع�ضو الهيئة                 ع�ضو الهيئة     

الموافق : 26 / يناير/ 2017 م الدوحة  - قطر         التاريخ : 28/ ربيع الآخر/1438هـ        
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تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل

اإلى ح�سرات ال�سادة/ الم�ساهمين       الكرام،،

�سركة الإجارة القاب�سة )�ش.م.ع.ق(

الدوحة – قطر

تقرير حول تدقيق البيانات المالية 

الراأي

لقد دققنا البيانات المالية الموحدة المرفقة ل�شركة الإجارة القاب�شة )ال�شركة( و�شركاتها التابعة )ي�شار اإليهم مع ال�شركة 

بـــ »المجموعة«(، والتي تتكون من بيان المركز المالي الموحد كما في 31 دي�شمبر 2016 وبيانات الربح اأو الخ�شارة الموحدة 

والدخل ال�شامل الموحد والتغيرات في حقوق الملكية الموحدة والتدفقات النقدية الموحدة لل�شنة المنتهية بذلك التاريخ 

والي�شاحات التي ت�شتمل على ملخ�ص ال�شيا�شات المحا�شبية الهامة والمعلومات التف�شيرية الخرى.

الموحد  المالي  المركز  الجوهرية  النواحي  المرفقة تظهر ب�شورة عادلة، من جميع  الموحدة  المالية  البيانات  ان  براأينا، 

للمجموعة كما في 31 دي�شمبر 2016، واأدائها المالي الموحد وتدفقاتها النقدية الموحدة لل�شنة المنتهية بذلك التاريخ وفقاً 

للمعايير الدولية للتقارير المالية.

اأ�سا�ش الراأي

لقد قمنا باأعمال التدقيق وفقاً للمعايير الدولية للتدقيق. قمنا بمزيد من التو�شيح لم�شوؤولياتنا وفقاً لتلك المعايير في الجزء 

الخا�ص بم�شوؤوليات المدقق عن تدقيق البيانات المالية في هذا التقرير. اإننا م�شتقلون عن المجموعة وفقاً لقواعد ال�شلوك 

الأخلاقي ال�شادرة عن مجل�ص المعايير الخلاقية الدولية للمحا�شبين والمتطلبات الأخلاقية ذات ال�شلة باأعمال التدقيق 

التي نقوم بها على البيانات المالية في دولة قطر، وقد قمنا با�شتيفاء م�شوؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقاً لتلك المتطلبات. 

اإننا نرى اأن اأدلة التدقيق التي ح�شلنا عليها كافية ومنا�شبة لتوفير اأ�شا�ص �شليم للراأي الذي تو�شلنا اليه.

اأمور التدقيق الرئي�سية

اإن اأمور التدقيق الأ�شا�شية وفقاً لحكمنا وتقديرنا المهني هي تلك الأمور التي كان لها الأهمية الق�شوى في اأعمال التدقيق 

التي قمنا بها للبيانات المالية الموحدة لل�شنة الحالية. لقد تمت معالجة اأمور التدقيق ال�شا�شية في �شياق تدقيقنا للبيانات 

المالية الموحدة ككل، وفي تكوين راأينا ب�شاأنها، ونحن ل نقدم راأياً منف�شلًا حول هذه الأمور.
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تقرير مدقق الح�ضابات الم�ضتقل )تتمه(

اأمور التدقيق الرئي�ضية )تتمة(

اأق�ضاط و م�ضتحقات من العملاء

ان�اأر�ضدة�الأق�ضاط�و�الم�ضتحقات�من�العملاء�كما�هو�مو�ضح�في�الي�ضاح�رقم�)4(�من�البيانات�المالية�الموحده�للمجموعة�

تتكون�من�اأق�ضاط�م�ضتحقة�من�عملاء�معاملات�التمويل�ال�ضلامي�/�الجارة��و�كذلك�م�ضتحقات�من�بيع�عقارات�و�اأر�ضدة�

–اذا�وجد-�و�يتم� مدينة�اأخرى.�و�يتم�العتراف�بتلك�الأر�ضدة�بالقيمة�الدفترية�بعد�خ�ضم�مخ�ض�س�انخفا�س�القيمة�
عر�س�الأر�ضدة�المدينة�الأخرى�بالتكلفة.

ان�المخاطر�المتعلقة�بالأق�ضاط�الم�ضتحقة�من�عملاء�معاملات�التمويل�ال�ضلامي�/�الجارة��و�كذلك�م�ضتحقات�من�بيع�

عقارات�و�اأر�ضدة�مدينة�اأخرى�هو�النخفا�س�في�القيمة�،�ولم�يتم�تكوين�اي�مخ�ض�ضات�اأو�العتراف�بخ�ضائر�النخفا�س�

في�القيمة�خلال�العام�وفقا�لمتطلبات�المعايير�الدولية�للتقارير�المالية�و�ذلك�ب�ضبب�تدخل�الحكم�ال�ضخ�ضي�في�تقييم�

موؤ�ضرات�انخفا�س�القيمة�مثل�اأهميتها�اأو�النخفا�س�لفترات�طويلة�في�القيمة�الدفترية�و�ا�ضتخدام�التقديرات�و�الفترا�ضات�

في�قيا�س�خ�ضائر�انخفا�س�القيمة�و�تاأثيرها�على�اأر�ضدة�الح�ضابات�،�و�تم�اعتبار�تلك�الر�ضدة�باأنها�اأمور�تدقيق�رئي�ضية�

بيع� من� م�ضتحقات� وكذلك� الجارة� �/ ال�ضلامي� التمويل� معاملات� عملاء� من� الم�ضتحقة� الأق�ضاط� اأر�ضدة� فان� وبالتالي�

عقارات�و�اأر�ضدة�مدينة�اأخرى�من�الممكن�ان�تكون�ذات�قيمة�اأكبر�من�القيمة�المقدرة�و�المتوقع�ا�ضتردادها.�و�لذلك�فان�

اختبار�النخفا�س�في�قيمة�اأر�ضدة�الأق�ضاط�الم�ضتحقة�من�عملاء�تعتبر�اأمر�تدقيق�رئي�ضي.

ت�ضمنت�اجراءات�التدقيق�التي�قمنا�بها�في�هذا�المجال،�من�بين�الأمور�الخرى�،�بناء�على�حكمنا�تم�اختيار�عينة�من�

الأق�ضاط�و�الم�ضتحقات�من�العملاء�للتاأكد�من�وجود�دليل�مو�ضوعي�حول�وجود�الأنخفا�س�في�قيمة�هذه�الأر�ضدة.�و�لذلك�

التمويل� معاملات� عملاء� من� الم�ضتحقة� للاأق�ضاط� المطلوبة� النخفا�س� خ�ضائر� �/ المخ�ض�ضات� احت�ضاب� باعادة� قمنا�

ال�ضلامي�/�الجارة��و�كذلك�م�ضتحقات�من�بيع�عقارات�و�تحديد�ما�اذا�تم�تكوينها�ب�ضكل�معقول�وفقا�لمتطلبات�المعايير�

الدولية�للتقارير�المالية�وال�ضيا�ضات�المحا�ضبية�المطبقة�من�قبل�المجموعة.

اكتمال� و� وجود� من� للتحقق� للعملاء� المقدمة� المالية� الت�ضهيلات� و� العقود� من� عينة� باختبار� قمنا� �، ذلك� الى� بال�ضافة�

المعاملات�الم�ضجلة�بال�ضجلات�المحا�ضبية�و�اختبار�عينة�من�ملفات�العملاء�للتحقق�من�ا�ضتيفاء��ضروط�القدرة�الئتمانية�

الدارة� مناق�ضة� تمت� و� للعملاء.� المقدمة� المالية� الت�ضهيلات� لمقابلة� عقارية� و� مالية� �ضمانات� على� المجموعة� و�ح�ضول�

باأن�تحر�س�على�التاأكد�من�مخاطر�توقف�العملاء�عن�ال�ضداد�و�النخفا�س�في�قيمة�اأر�ضدة�الت�ضهيلات�المالية�المقدمة�

للعملاء،�كما�قمنا�باختبار�ملاءمة�اأنظمة�الرقابة�الداخلية�المتعلقة�باجراءات�منح�الئتمان�و�متابعة�التح�ضيل�و�مراقبة�

تكوين�المخ�ض�ضات�و��ضطب�اأر�ضدة�العملاء�من�ال�ضجلات�المحا�ضبية�للمجموعة.
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تقرير مدقق الح�ضابات الم�ضتقل )تتمه(

اأمور التدقيق الرئي�ضية )تتمة(

ايرادات الأن�ضطة الرئي�ضية:

ان��ضروط�العقود�الطويلة�الأجل�الخا�ضة�بالمجموعة�فيما�يتعلق�بالتمويل�ال�ضلامي�من�مرابحة�و�اجارة�و�كذلك��ضروط�

العقود�الطويلة�الأجل�المتعلقة�ببيع�العقارات�و�التي�اعترفت�به�المجموعة�خلال�الفترة�و�اليرادات�من�مثل�هذه�العقود�تمثل�

قيم�جوهرية�من�اجمالي�ايرادات�المجموعة.�اأن�عمليات�قيا�س�مبالغ�اليرادات�التي�يتم�العتراف�بها�في�مجال�التمويل�

يت�ضمن�تحديد�الوقت�المنا�ضب�للاعتراف�بناء�على�الحكم�المهني�الجوهري�للادارة.�و�قد�قمنا�بت�ضنيف�العتراف�بايراد�

العقود�طويلة�الأجل�باأنها�تحتوي�مخاطر�جوهرية�تتطلب�اعتبارات�تدقيق�خا�ضة.�و�ذلك�ب�ضبب�التفاقيات�الجانبية�التي�

يحتمل�وجودها�و�التي�قد�تعدل�ب�ضكل�كبير�العقود�ال�ضلية.�و�تلك�التفاقيات�الجانبية�من�المحتمل�ان�ل�يتم�ت�ضجيلها�عن�

غير�ق�ضد�اأو�تعمد�اخفائها�و�بالتالي�تمثل�مخاطر�وجود�اأخطاء�جوهرية�قد�توؤدي�الى�الغ�س�بال�ضافة�الى�اختبار�الرقابة�

الداخلية�التي�قامت�المجموعة�بتطبيقها�حول�ت�ضجيل�العقود�طويلة�الأجل�و�اجراءات�تدقيق�اخرى�،�فاننا�قد�اخذنا�في�

الح�ضبان���ضرورة�تاأكيد��ضروط�تلك�العقود�ب�ضكل�مبا�ضر�من�العملاء�و�اختبار�قيود�اليومية�التي�اأعدت�من�قبل�الدارة�و�

الخا�ضة�بالعتراف�باليراد.

بناء�على�اجراءات�التدقيق�التي�قمنا�بها�،�لم�نجد�دليل�على�وجود�اتفاقيات�جانبية.�ان�اف�ضاحات�المجموعة�حول�العتراف�

باليرادات�تم�ت�ضمينها�في�ملخ�س�ال�ضيا�ضات�المحا�ضبية�الهامة�في�الي�ضاح�رقم��2٫5،�و�اي�ضا�في�الي�ضاح�رقم��18في�

البيانات�المالية�الموحده.

بال�ضافه�الى�ما��ضبق�،�تم�اختبار�عينة�من�الفواتير�و�عقود�اليرادات�المتعلقة�بالقطاعات�المختلفة�للمجموعه�للتحقق�من�

�ضروط�القيا�س�و�العتراف�باليرادات�ليتم�العتراف�بها�في�بيان�الربح�اأو�الخ�ضارة�الموحد�للمجموعة�و�فح�س�عينة�من�

معاملات�اليرادات�للتحقق�من�وجود�اكتمال�ت�ضجيل�اليرادات�و�اي�ضا�التاأكد�من�ملاءمة�اأنظمة�الرقابة�الداخلية�المتعلقة�

بتجميع�و�تلخي�س�و�ت�ضجيل�المعلومات�المحا�ضبية�ب�ضجلات�المجموعة.

اأمور اأخرى

�2015من�قبل�مدقق�اخر،� �31دي�ضمبر� قد�تم�تدقيق�البيانات�المالية�الموحده�للمجموعة�عن�ال�ضنة�المالية�المنتهية�في�

والذي�ابدى�راأيا�غير�متحفظ�في�تقريره�الموؤرخ�في��27يناير��2016عن�هذه�البيانات�المالية�الموحده�،�ول�يعتبر�هذا�الأمر�

تحفظا�على�راأي�التدقيق�الذي�تو�ضلنا�اليه.
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تقرير مدقق الح�ضابات الم�ضتقل )تتمه(

معلومات اأخرى )تتمه(

مجل�س�الإدارة�هو�الم�ضوؤول�عن�المعلومات�الأخرى.�ت�ضمل�المعلومات�الأخرى�المعلومات�الواردة�في�التقرير�ال�ضنوي�ل�ضنة�

منا� ال�ضادر� الح�ضابات� وتقرير�مدققي� الموحدة� المالية� البيانات� ت�ضمل� ل� ولكنها� ال�ضنوي«(� )»التقرير� للمجموعة� �2016

عليها.�قبل�تقرير�مدققي�الح�ضابات�هذا�ح�ضلنا�على�تقرير�مجل�س�الإدارة�الذي�ي�ضكل�جزءا�من�التقرير�ال�ضنوي�ويتوقع�ان�

تقدم�لنا�الأق�ضام�الباقية�من�التقرير�ال�ضنوي�بعد�ذلك�التاريخ.�

ل�يغطي�راأينا�حول�البيانات�المالية�الموحدة�المعلومات�الأخرى�ونحن�ل�نعبر�ولن�نعبر�عن�اأي��ضكل�من�اأ�ضكال�النتيجة�

الموؤكدة�في�هذا�ال�ضاأن.

فيما�يتعلق�بتدقيقنا�للبيانات�المالية�الموحدة،�فاإن�م�ضوؤوليتنا�هي�قراءة�المعلومات�الأخرى�المحددة�اأعلاه�عندما�ت�ضبح�

متاحة،�وللقيام�بذلك،��ضناأخذ�في�اعتبارنا�ما�اإذا�كانت�المعلومات�الأخرى�غير�متوافقة�ب�ضكل�جوهري�مع�البيانات�المالية�

الموحدة�اأو�اإذا�كان�من�الوا�ضح�ان�المعرفة�التي�ح�ضلنا�عليها�اثناء�التدقيق�ي�ضوبها�اأخطاء�جوهرية.

لو�كنا�قد�ا�ضتندنا�في�عملنا�الذي�قمنا�باأدائه�على�معلومات�اأخرى�ح�ضلنا�عليها�قبل�تاريخ�تقرير�المدقق�هذا�و�خل�ضنا�الى�

ان�هناك�اأخطاء�جوهرية�في�تلك�المعلومات�الأخرى،�فاإنه�ينبغي�علينا�الإبلاغ�عن�تلك�الحقيقة.�لي�س�لدينا��ضيء�يمكننا�

الإبلاغ�عنه�في�هذا�ال�ضدد.

م�ضوؤوليات مجل�س الإدارة والمكلفين بالحوكمة عن البيانات المالية الموحدة 

اإن�مجل�س�الإدارة�م�ضوؤول�عن�اعداد�هذه�البيانات�المالية�الموحدة�وعر�ضها�ب�ضورة�عادلة�وفقاً�للمعايير�الدولية�للتقارير�

المالية�وعن�اأنظمة�الرقابة�الداخلية�التي�يعتبرها�مجل�س�الإدارة��ضرورية�لغر�س�اإعداد�البيانات�المالية�الموحدة�الخالية�

من�الأخطاء�الجوهرية،��ضواء�كانت�ناجمة�عن�غ�س�اأو�خطاأ.

لمبداأ� وفقاً� ال�ضتمرار� المجموعة�على� تقييم�قدرة� الإدارة�م�ضوؤول�عن� فاإن�مجل�س� الموحدة،� المالية� البيانات� اإعداد� عند�

للمن�ضاأة� المحا�ضبي� الأ�ضا�س� وا�ضتخدام� ال�ضتمرارية� بمبداأ� المتعلقة� الأمور� عن� اأمكن،� حيث� والإف�ضاح،� ال�ضتمرارية�

الم�ضتمرة�ما�لم�يخطط�مجل�س�الدارة�اما�لت�ضفية�ال�ضركة�اأو�وقف�عملياتها،�اأو�لي�س�لديه�بديل�واقعي��ضوى�القيام�بذلك.

يكون�اأولئك�المكلفون�بالحوكمة�م�ضوؤولون�عن�ال�ضراف�عن�عملية�اإعداد�التقارير�المالية�للمجموعة.
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تقرير مدقق الح�ضابات الم�ضتقل )تتمه(

م�ضوؤوليات مدقق الح�ضابات عن تدقيق البيانات المالية الموحدة

اإن�اأهدافنا�هي�الح�ضول�على�تاأكيد�معقول�فيما�اإذا�كانت�البيانات�المالية�الموحدة�ككل�تخلو�من�الأخطاء�الجوهرية،��ضواء�

كانت�ناجمه�عن�غ�س�اأو�خطاأ،�و�كذلك�اإ�ضدار�تقرير�المدقق�الذي�يت�ضمن�راأينا.�

»التاأكيد�المعقول«�هو�تاأكيد�على�م�ضتوى�عالي،�لكنه�ل�ي�ضمن�باأن�عملية�التدقيق�التي�تتم�وفقاً�للمعايير�الدولية�للتدقيق�

�ضوف�تك�ضف�دائماً�عن�الأخطاء�الجوهرية�عند�وجودها.�يمكن�ان�تنجم�الأخطاء�عن�غ�س�اأو�خطاأ،�وتعتبر�هامة�اإذا�كان�

من�الممكن�اأن�توؤثر�ب�ضكل�معقول،��ضواء�ب�ضكل�فردي�اأو�جماعي،�على�القرارات�القت�ضادية�التي�يتخذها�الم�ضتخدمون�على�

اأ�ضا�س�هذه�البيانات�المالية�الموحدة.

كجزء�من�عملية�التدقيق�وفقاً�للمعايير�الدولية�للتدقيق،�نمار�س�حكماً�مهنياً�ونبقي�على�منهج�ال�ضك�المهني�في�جميع�اأعمال�

التدقيق.�كما�اإننا:

نحدد�ونقيم�مخاطر�الأخطاء�الجوهرية�في�البيانات�المالية�الموحدة،��ضواء�كانت�ناجمة�عن�غ�س�اأو�خطاأ�ون�ضمم�وننفذ�

وتكون� لراأينا.� اأ�ضا�س� لتوفير� ومنا�ضبة� كافية� تدقيق� اأدلة� على� ونح�ضل� المخاطر،� لتلك� ت�ضتجيب� التي� التدقيق� اإجراءات�

مخاطر�عدم�الك�ضف�عن�الأخطاء�الجوهرية�الناجمة�عن�الغ�س�اعلى�من�تلك�المخاطر�الناجمة�عن�خطاأ�نظراً�لأن�الغ�س�

ينطوي�على�التواطوؤ�اأو�التزوير�اأو�الغفالت�المق�ضودة�اأو�ت�ضويه�الحقيقة�اأو�تجاوز�للرقابة�الداخلية.

●��نح�ضل�على�فهم�للرقابة�الداخلية�ذات�ال�ضلة�بالتدقيق�من�اأجل�ت�ضميم�اإجراءات�تدقيق�منا�ضبة�للواقع�،�ولكن�لي�س�

لغر�س�ابداء�راأي�حول�فعالية�الرقابة�الداخلية�للمجموعة.

●��نقيم�مدى�ملائمة�ال�ضيا�ضات�المحا�ضبية�الم�ضتخدمة�ومعقولية�التقديرات�المحا�ضبية�والف�ضاحات�ذات�العلاقة�التي�
اتخذها�مجل�س�الإدارة.

●��نتو�ضل�الى�ا�ضتنتاج�معين�حول�مدى�ملائمة�ا�ضتخدام�مجل�س�الإدارة�للاأ�ضا�س�المحا�ضبي�للمن�ضاأة�الم�ضتمرة،�وا�ضتناداً�
الى�اأدلة�التدقيق�التي�تم�الح�ضول�عليها�ما�اإذا�كانت�توجد��ضكوك�جوهرية�متعلقة�باأحداث�اأو�ظروف�قد�يمكن�اأن�

تثير��ضكوكاً�جوهرية�في�قدرة�ال�ضركة�على�ال�ضتمرار�كمن�ضاأة�م�ضتمرة.�اإذا�ا�ضتنتجنا�وجود��ضكوك�كبيرة�يتوجب�علينا�

لفت�النتباه�في�تقرير�المدقق�الى�الف�ضاحات�ذات�العلاقة�في�البيانات�المالية�الموحدة،�وان�كانت�تلك�الف�ضاحات�

غير�كافية،�يتوجب�علينا�تعديل�راأينا.�ت�ضتند�ا�ضتنتاجاتنا�الى�ادلة�التدقيق�التي�يتم�الح�ضول�عليها�حتى�تاريخ�تقرير�

مدقق�الح�ضابات.�ومع�ذلك،�فاإن�الحداث�اأو�الظروف�الم�ضتقبلية�قد�تت�ضبب�في�ان�تقوم�المجموعة�الى�وقف�اعمالها�

وفقاً�لمبداأ�ال�ضتمرارية.

●��نقيم�العر�س�ال�ضامل�للبيانات�المالية�الموحدة�وبنيتها�ومحتواها،�بما�في�ذلك�الف�ضاحات،�وما�اإذا�كانت�البيانات�
المالية�الموحدة�تمثل�المعاملات�والحداث�ذات�العلاقة�بالطريقة�التي�تحقيق�عر�ضاً�عادلً.
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تقرير مدقق الح�ضابات الم�ضتقل )تتمه(

م�ضوؤوليات مدقق الح�ضابات عن تدقيق البيانات المالية الموحدة )تتمة(

●��نح�ضل�على�ادلة�تدقيق�كافية�ومنا�ضبة�فيما�يخ�س�المعلومات�المالية�للمن�ضاآت�اأو�اأن�ضطة�العمال��ضمن�المجموعة�

لبداء�راأي�حول�البيانات�المالية�الموحدة.�اإننا�م�ضوؤولون�عن�تاأدية�تدقيق�المجموعة�وتوجيهه�وال�ضراف�عليه.�كما�

اأننا�م�ضوؤولون�ب�ضكل�ح�ضري�عن�راأي�التدقيق�الذي�نبديه.

التدقيق� وتوقيت� نطاق� اأخرى،� اأمور� بين� من� يخ�س،� فيما� بالحوكمة� المكلفين� واأولئك� الإدارة� مجل�س� مع� ●��التوا�ضل�

المخطط�لهما�ونتائج�التدقيق�الهامة،�بما�في�ذلك�اأي�اأوجه�ق�ضور�هامة�في�الرقابة�الداخلية�نقوم�بتحديدها�خلال�

عملية�التدقيق.

ونقدم�لمجل�س�الدارة�ولأولئك�المكلفين�بالحوكمة�بياناً�يفيد�امتثالنا�للمتطلبات�الأخلاقية�ذات�ال�ضلة�ب�ضاأن�ال�ضتقلالية�

ونطلعهم�على�جميع�العلاقات�والم�ضائل�الأخرى�التي�يعتقد�ب�ضكل�معقول�انها�قد�توؤثر�على�ا�ضتقلاليتنا،�وال�ضمانات�ذات�

ال�ضلة،�متى�كان�ذلك�ممكناً.

اأهمية�في�تدقيق� الأكثر� الأمور� تلك� بالحوكمة،�تحديد� المكلفين� ولأولئك� التي�تم�ابلاغها�لمجل�س�الدارة� الأمور� بين� من�

تقرير�مدقق� الأمور�في� اأننا�ن�ضنف�هذه� كما� الرئي�ضية،� التدقيق� اأمور� وبالتالي� الحالية،� لل�ضنة� الموحدة� المالية� البيانات�

الح�ضابات�ما�لم�تخطر�القوانين�اأو�الأنظمة�الإف�ضاح�العلني�عن�هذه�الأمور�اأو�عندما�نحدد،�في�حالت�نادرة�جداً�انه�ل�

ينبغي�الإبلاغ�عن�هذه�الم�ضائل��ضمن�تقريرنا�لن�الثار�ال�ضلبية�لذلك�من�المتوقع�ب�ضكل�معقول�ان�تفوق�منافع�الم�ضلحة�

العامة�في�حالة�ورودها�بالتقرير.

تقرير حول المتطلبات القانونية والتنظيمية الأخرى

ب�ضجلات� المجموعة� التدقيق.�تحتفظ� لأغرا�س� اعتبرناها��ضرورية� التي� والمعلومات� الإي�ضاحات� لقد�ح�ضلنا�على�جميع�

والذي��ضوف� الإدارة� تقرير�مجل�س� ال�ضجلات.�قمنا�بمراجعة� تلك� الموحدة�مع� المالية� البيانات� وتتفق� محا�ضبية�منتظمة�

الواردة�فيه�تتفق�مع�دفاتر�و�ضجلات�المجموعة.�لم�يرد� المالية� المعلومات� ال�ضنوي�ونوؤكد�على�ان� التقرير� يعر�س��ضمن�

الى�علمنا�وقوع�اأية�مخالفات�لأحكام�قانون�ال�ضركات�التجارية�القطري�رقم�)11(�ل�ضنة��2015اأو�لبنود�النظام�الأ�ضا�ضي�

للمجموعة�خلال�ال�ضنة�يمكن�اأن�يكون�لها�اأثر�جوهري�على�اأن�ضاط�المجموعة�اأو�مركزها�المالي.

عن رودل اآند بارتنر - ال�ضرق الو�ضط في 19 يناير 2017 ، الدوحة - قطر    

            حكمت مخيمر

              زميل جمعية المحا�ضبين القانونيين المعتمدين

المملكة المتحده         

�ضجل مراقبي الح�ضابات رقم )297(        



�ضركة الإجارة القاب�ضة )�ش.م.ع.ق(

بيان المركز المالي الموحد كما في 31 دي�ضمبر 2016
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ت�ضكل�الإي�ضاحات�المرفقة�من��1اإلى��30جزءاً�من�هذه�البيانات�المالية�الموحدة

20162015�إي�ضاحات

ريـال قطريريـال قطري

�لموجود�ت

3906٫323٫038872٫788٫087النقد واأر�صدة لدى البنوك

4111٫045٫956168٫457٫982اأق�صاط وم�صتحقات من العملاء

59٫116٫19556٫802٫964موجودات مالية متاحة للبيع

64٫266٫1173٫718٫918المخزون

734٫555٫47855٫302٫389مدفوعات مقدمة واأر�صدة مدينة اأخرى

89٫149٫97810٫677٫099موجودات غير ملمو�صة

10177٫415٫922130٫722٫399عقارات ومعدات

1٫251٫872٫6841٫298٫469٫838�إجمالي �لموجود�ت

المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

المطلوبات

1188٫044٫72980٫336٫035ذمم دائنة وم�صتحقات واأر�صدة دائنة اأخرى 

-1259٫914٫884تمويلات اإ�صلامية بمقت�صى عقود وكالة

1386٫427٫724180٫908٫959اإيرادات موؤجلة

234٫387٫337261٫244٫994اإجمالي المطلوبات 

حقوق الم�ساهمين

14494٫802٫000494٫802٫000راأ�س المال 

15486٫228٫609486٫228٫609اإحتياطي قانوني

32٫31574٫313اإحتياطي القيمة العادلة 

36٫422٫42356٫119٫922اأرباح مدورة 

1٫017٫485٫3471٫037٫224٫844اإجمالي حقوق الم�ساهمين 

1٫251٫872٫6841٫298٫469٫838اإجمالي المطلوبات وحقوق الم�ساهمين

تمت الموافقة على اإ�صدار البيانات المالية الموحدة من قبل مجل�س الإدارة بتاريخ 19 يناير 2017:

ال�سيد/ حمد �سريف العمادي               ال�سيخ/ فلاح بن جا�سم بن جبر اآل ثاني   

              رئي�س مجل�س الإدارة والع�سو المنتدب                             الرئي�س التنفيذي
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�ضركة الإجارة القاب�ضة )�ش.م.ع.ق(

بيان الدخل الموحد لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

20162015�إي�ضاحات

ريـال قطريريـال قطري

�إير�د�ت

18205٫384٫284175٫232٫568اإيرادات الأن�سطة الرئي�سية

19442٫6085٫057٫027اإيرادات الإ�ستثمارات

315٫451619٫771اإيرادات اأخرى

206٫142٫343180٫909٫366اإجمالى الإيرادات

م�صاريف

)226٫347٫854()195٫778٫888(20م�شاريف ت�شغيلية

)28٫054٫932()26٫326٫490(21م�شاريف اإدارية وعمومية

)24٫846٫665()2٫151٫420(5خ�شارة اإنخفا�ض في قيمة موجودات مالية متاحة للبيع

)279٫249٫451()224٫256٫798(اإجمالي الم�صاريف

)98٫340٫085()18٫114٫455(�صافي الخ�صائر الت�صغيلية

23٫286٫35312٫759٫636اإيرادات التمويل

)2٫572٫392(-تكاليف التمويل

23٫286٫35310٫187٫244�صافي اإيرادات التمويل

)88٫152٫841(5٫171٫898ربح )خ�صارة( ال�صنة

)1٫78(230٫10العائد )الخ�صارة( ال�صا�صي و المخف�ض لل�صهم
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ت�ضكل�الإي�ضاحات�المرفقة�من��1اإلى��30جزءاً�من�هذه�البيانات�المالية�الموحدة

�ضركة الإجارة القاب�ضة )�ش.م.ع.ق(

بيان الدخل ال�ضامل الموحد لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

20162015

ريـال قطريريـال قطري

)88٫152٫841(5٫171٫898ربح )خ�سارة( ال�سنة

دخل )خ�سارة( �سامل اآخر يتم ت�سنيفه في الأرباح و الخ�سائر في الفترات اللاحقة:

خ�سارة من اإنخفا�ض القيمة تم اإدراجها �سمن الأرباح اأو الخ�سائر خلال ال�سنة
2٫151٫42024٫846٫665

التغير في اإحتياطي القيمة العادلة للموجودات المالية  المتاحة للبيع
)2٫193٫418()11٫102٫619(

13٫744٫046)41٫998( )خ�سارة( دخل �سامل اآخرى لل�سنة

)74٫408٫795(5٫129٫900اإجمالي الدخل )الخ�سارة( ال�ساملة لل�سنة
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ت�ضكل�الإي�ضاحات�المرفقة�من��1اإلى��30جزءاً�من�هذه�البيانات�المالية�الموحدة

�ضركة الإجارة القاب�ضة )�ش.م.ع.ق(

بيان التدفقات النقدية الموحد لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

20162015�إي�ضاحات

ريـال قطريريـال قطري

التدفقات النقدية من اأن�شطة الت�شغيل:

)88٫152٫841(5٫171٫898ربح )خ�سارة( ال�سنة

تعديلات للبنود التالية:

2130٫769٫04329٫846٫516 )اأ(اإ�ستهلاك و اإطفاءات 

212٫151٫42024٫846٫665 )اأ(خ�سارة اإنخفا�ض في قيمة موجودات مالية متاحة للبيع

)2٫721٫875()521٫250(19اإيرادات توزيعات الأرباح

-)23٫961(الخ�سارة من اإ�ستبعاد عقارات و معدات

)2٫184٫473(19128٫693اأرباح من بيع موجودات مالية متاحة للبيع

)12٫759٫636()23٫286٫353(اإيرادات التمويل

2٫572٫392-تكاليف التمويل

111٫312٫2461٫769٫186)اأ(مخ�س�ض نهاية الخدمة للموظفين

15٫701٫736)46٫784٫066(

التغيرات في الموجودات والمطلوبات الت�شغيلية

57٫412٫026228٫257٫999اأق�ساط وم�ستحقات من العملاء

15٫423٫45930٫831٫361مدفوعات مقدمة واأر�سدة مدينة اأخرى 

)508٫480()547٫199(المخزون 

)42٫918٫092()5٫667٫861(ذمم دائنة وم�ستحقات واأر�سدة دائنة اأخرى

)17٫637٫980()94٫481٫235(اإيرادات موؤجلة

)978٫675()2٫196٫949(11)اأ(المدفوع لنهاية الخدمة للموظفين

150٫262٫067)14٫356٫023(�شافي النقد )الم�شتخدم في( من اأن�شطة الت�شغيل

التدفقات النقدية من اأن�شطة الا�شتثمار:

21٫464٫94910٫340٫671اإيرادات التمويل الم�ستلمة

521٫2502٫721٫875اإيرادات توزيعات الأرباح الم�ستلمة

)8٫002٫726()11٫170٫397(10�سراء عقارات ومعدات

)18٫283٫348()43٫516٫974(اأعمال تحت التنفيذ

125٫000٫000)25٫000٫000(�سافى الحركة في الودائع لأجل

)39٫112٫494(-5�سراء موجودات مالية متاحة للبيع  

45٫364٫65797٫693٫390المتح�سل من اإ�ستبعاد موجودات مالية  متاحة للبيع

-52٫705المتح�سل من اإ�ستبعاد عقارات ومعدات

130٫000٫000-9المتح�سل من اإ�ستبعاد ا�ستثمارات عقارية

300٫357٫368)12٫283٫810(�شافي النقد )الم�شتخدم في( من اأن�شطة الاإ�شتثمار
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ا ت�ضكل�الإي�ضاحات�المرفقة�من��1اإلى��30جزءاً�من�هذه�البيانات�المالية�الموحدة

�ضركة الإجارة القاب�ضة )�ش.م.ع.ق(

بيان التدفقات النقدية الموحد لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

20162015�إي�ضاحات

ريـال قطريريـال قطري

التدفقات النقدية من اأن�شطة التمويل:

)42٫058٫170()24٫740٫100(16توزيعات �أرباح مدفوعة

-1265٫000٫000�لمتح�ضل من تمويلات �إ�ضلامية بمقت�ضى عقود وكالة

)128٫039٫395()5٫085٫116(12مدفوع ل�ضد�د مطلوبات تمويلات �إ�ضلامية بمقت�ضى عقود وكالة

)2٫572٫392(-تكاليف �لتمويل �لمدفوعة

)172٫669٫957(35٫174٫784�شافي النقد من )الم�شتخدم في( اأن�شطة التمويل

8٫534٫951277٫949٫478�شافي الزيادة في النقد واأر�شدة لدى البنوك

747٫788٫087469٫838٫609النقد وما في حكمه في بداية ال�شنة

3756٫323٫038747٫788٫087النقد وما في حكمه في نهاية ال�شنة
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�ضركة الإجارة القاب�ضة )�ش.م.ع.ق(

الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

1. الو�شع القانوني و اأن�شطة ال�شركة

 تاأ�س�ست ال�سركة الوطنية للإجارة القاب�سة ) »ال�سركة« ( ك�سركة م�ساهمة عامة قطرية وفقا للقرار رقم )35( ال�صادر 

بتاريخ 21 اأبريل 2003 من قبل وزارة الأعمال و التجارة. ال�سركة م�سجلة تحت ال�سجل التجاري رقم )26487( وتخ�سع 

لأحكام قانون ال�سركات التجارية القطري رقم )11( ل�سنة 2015. اإن عنوان ال�سركة الم�سجل يقع فى الطريق الدائري 

الرابع، الدوحة، دولة قطر. اأ�سهم ال�سركة مدرجة في بور�سة قطر.

 ال�سركة و �سركاتها التابعة )ي�سار اإليها معا بـ »المجموعة«( متخ�س�سة في الإجارة، العقارات والتطوير العقاري، النقل 

لها  المملوكة  و  التابعة  اأعمالها من خلل �سركاتها  باإدارة  ال�سركة  و تقوم  القيادة،  تعليم  التاك�سي، ومدر�سة  وخدمات 

بالكامل والتي تم تاأ�سي�سها داخل دولة قطر. تلتزم المجموعة بتنفيذ كافة اأن�سطتها وفقا لأحكام ال�سريعة الإ�سلمية.

تمت الموافقة على اإ�سدار البيانات المالية الموحدة للمجموعة من قبل مجل�س الإدارة بتاريخ 19 يناير 2017.

2. اأ�ش�س الإعداد وال�شيا�شات المحا�شبية الهامة:

1٫2 اأ�س�س الإعداد 

 لقد تم اإعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً لمبداأ التكلفة التاريخية ، با�ستثناء الموجودات المالية المتاحة للبيع التي 

تقا�س بالقيمة العادلة. 

 يتم عر�س البيانات المالية الموحدة بالريـال القطري وهو العملة الت�سغيلية الم�ستخدمة في اأن�سطة ال�سركة، ويتم تقريب 

جميع القيم اإلى الريـال القطري، اإل عند الإ�سارة اإلى غير ذلك.

2٫2 بيان اللتزام

تم اإعداد البيانات المالية وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية.

 تقوم المجموعة بعر�س بيان مركزها المالي عموماً وفقاً لدرجة ال�سيولة. يعر�س الإي�ساح )26( تحليلً يتعلق بال�سترداد 

اأو ال�سداد خلل 12 �سهر من تاريخ بيان المركز المالي ال�سنوي )»متداول«( وخلل اأكثر من 12 �سهر من تاريخ بيان 

المركز المالي ال�سنوي )»غير متداول«(. 

3٫2 اأ�ش�س التوحيد

 اإن البيانات المالية الموحدة تتكون من البيانات المالية للمجموعة و�سركاتها التابعة كما في 31 دي�سمبر 2016، ال�سركات 

التابعة هي كافة ال�سركات التي ت�سيطر عليها المجموعة.  تتحقق ال�سيطرة للمجموعة عندما يكون لها عائدات متغيرة اأو 

حقوق في ال�سركة الم�ستثمر فيها ولها القدرة على التاأثير على هذه العائدات من خلل �سيطرتها على ال�سركة.
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

تتحقق ال�ضيطرة على ال�ضركة بناءاً على التالي:

●��ال�ضلطة�على�ال�ضركة�الم�ضتثمر�فيها.�)الحقوق�القائمة�التي�تعطيها�القدرة�الحالية�لتوجيه�الأن�ضطة�ذات�ال�ضلة�لل�ضركة�

الم�ضتثمر�فيها(.

●��مخاطر�اأو�حقوق�في�عائدات�متغيرة�من�اإرتباطها�بال�ضركة�الم�ضتثمر�فيها.

●��القدرة�على�اإ�ضتخدام��ضلطتها�على�ال�ضركة�الم�ضتثمر�فيها�للتاأثير�على�عائداتها.

�تقوم�المجموعة�باإعادة�تقييم��ضيطرتها�على�ال�ضركة�الم�ضتثمر�فيها�اإذا�اأ�ضارت�الوقائع�والظروف�اإلى�تغيير�في�واحد�اأو�

اأكثر�من�البنود�المذكورة�اأعلاه.�

�ال�ضيطرة� اأو�فقدان� باإنتهاء� التابعة�وينتهي� التابعة�عندما�تفر�س�المجموعة��ضيطرتها�على�ال�ضركة� �يتم�توحيد�ال�ضركة�

اأو� عليها� الم�ضتحوذ� التابعة� لل�ضركة� والم�ضروفات� والإيرادات� والمطلوبات� الموجودات� اإدراج� يتم� التابعة،� ال�ضركة� على�

الم�ضتبعدة�خلال�ال�ضنة�في�بيان�الدخل�ال�ضامل�الموحد�من�تاريخ�بدء��ضيطرة�المجموعة�على�ال�ضركة�التابعة�وحتى�اإنتهاء�

تلك�ال�ضيطرة.�
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

2. اأ�س�س الإعداد وال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة(

 تعود الأرباح والخ�صائر اأو اأي من بنود الإيرادات ال�صاملة الأخرى على م�صاهمي المجموعة. يتم اإ�صتبعاد جميع الأر�صدة 

والعمليات والإيرادات والم�صروفات الناتجة من المعاملات بين �صركات المجموعة عند اإعداد البيانات المالية الموحدة.

اإلى المجموعة. تتحقق ال�صيطرة عندما   يتم توحيد ال�صركات التابعة بالكامل من التاريخ الذي يتم نقل ال�صيطرة فيه 

يكون للمجموعة القدرة على التحكم في ال�صيا�صات المالية والت�صغيلية لل�صركة التابعة وذلك للح�صول على منافع من 

تاريخ  المجمع من  الدخل  بيان  ال�صنة في  الم�صتبعدة خلال  اأو  المقتناة  التابعة  ال�صركات  نتائج  يتم ت�صمين  اأن�صطتها. 

ال�صراء اأو حتى تاريخ البيع، ح�صب القت�صاء.

والمملوكة  اأدناه  المبينة  التابعة  و�صركاتها  لل�صركة  المالية  البيانات  على  للمجموعة  الموحدة  المالية  البيانات   ت�صمل 

بالكامل للمجموعة.

الن�ساط الرئي�سيدولة الت�سجيلا�سم ال�سركة التابعة

الإجارة الإ�صلاميةقطر�صركة الإجارة

النقلقطر�صركة الإجارة للمعدات

خدمات التاك�صي و الليموزينقطر�صركة الإجارة ليموزين

تطوير العقاراتقطر�صركة الإجارة العقارية

تعليم قيادة ال�صياراتقطرمدر�صة الإجارة لتعليم قيادة ال�صيارات

4.2 التغيرات في ال�سيا�سات المحا�سبية والإف�ساحات

اإعداد  في  الم�صتخدمة  تلك  مع  متطابقة  الموحده  المالية  البيانات  هذه  اإعداد  في  المتبعة  المحا�صبية  ال�صيا�صات   اإن 

البيانات المالية للمجموعة لل�صنة المنتهية في 31 دي�صمبر 2015. فيما عدا تطبيق تف�صيرات ومعايير معدلة و جديدة 

اأ�صبحت �صارية المفعول اإعتباراً من 1 يناير 2016.

1. معايير جديدة ومعدلة لا تنطبق على المجموعة

 ل تنطبق المعايير التالية على المجموعة لل�صنة المالية التي تبداأ في اأو بعد 1 يناير 2016 ولي�س لها اأي تاثير جوهري 

على المجموعة. 

 التعديلات على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية والتي ت�صري اإلزامياً على ال�صنة المالية الحالية:
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

 خلال ال�صنة الحالية اأ�صبح تطبيق التعديلات التالية اإلزامياً على المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية وال�صادرة عن 

مجل�س معايير المحا�صبة الدولية والتي ت�صري على الفترة المحا�صبية التي تبداأ في اأو بعد 1 يناير 2016 وهي كما يلي:

الكيانات   28 رقم  الدولي  المحا�سبة  ومعيار   12،10 المالية  التقارير  لإعداد  الدولي  المعيار  على   التعديلات 

الإ�ستثمارية: تطبيق ال�ستثناء من التجميع 

ل�صركة  تابعة  تكون  التي  الأم  ال�صركة  على  ينطبق  المالية  البيانات  تجميع  عملية  من  ال�صتثناء  باأن  التعديلات   تو�صح 

اإ�صتثمارية حتى لو كانت ال�صركة الإ�صتثمارية تقي�س كل �صركاتها التابعة بالقيمة العادلة طبقاً للمعيار الدولي للتقارير 

المالية رقم 10.

التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 11 »المحا�سبة على تملك ح�سة فى العمليات الم�ستركة«

التعديلات على المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 11 تقدم الإر�صادات اللازمة ب�صاأن كيفية محا�صبة اإقتناء 

العمليات الم�صتركة والتي ت�صكل عملًا على النحو المحدد في المعيار الدولى رقم 3 »اإندماج الأعمال«. كما اأنه على م�صغل 

المعايير الخا�صة  3 وغيره من  الدولي رقم  المعيار  المعلومات ذات ال�صلة والتى يقت�صيها  الم�صترك الإف�صاح عن  العمل 

باإندماج الأعمال. 

التعديلات على معيار المحا�سبة الدولى رقم 1 »عر�ض البيانات المالية«

التعديل الناتج عن مبادرة الإف�صاح
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

التعديلات على معايير المحا�ضبة الدولية رقم 16 ورقم 38 »تو�ضيح الطرق المقبولة لكل من الإ�ضتهلاك والإطفاء«

�اإن�التعديلات�على�معيار�المحا�ضبة�الدولي�رقم��16يمنع�المن�ضاأة�من�ا�ضتهلاك�الممتلكات�والم�ضانع�والمعدات�با�ضتخدام�

طريقة�مبنية�على�اأ�ضا�س�الإيرادات.�وتقدم�التعديلات�على�معيار�المحا�ضبة�الدولي�رقم��38اإفترا�ضاً�قابلًا�للنق�س�باأن�

الإيرادات�ل�تعتبر�اأ�ضا�ضاً�منا�ضباً�يمكن�الإعتماد�عليه�فى�اإطفاء�الموجودات�غير�الملمو�ضة.�

التعديلات على معيار المحا�ضبة الدولى 16 المعدات والممتلكات ومعيار المحا�ضبة الدولي رقم 41 الأن�ضطة الزراعية

ي�ضمح�التعديل�لمعالجة�الوحدات�الحاملة�)الزراعية(�طبقاً�لمعيار�المحا�ضبة�الدولي�16.

التعديلات على معيار المحا�ضبة الدولي رقم 27 »البيانات المالية المنف�ضلة«

التابعة�والترتيبات�الم�ضتركة�وال�ضركات�الزميلة�في� ال�ضركات� للمن�ضاأة�بالمحا�ضبة�على�ا�ضتثمارها�في� التعديل� �ي�ضمح�

البيانات�المالية�المنف�ضلة:

●�على�اأ�ضا�س�التكلفة�اأو

● طبقا�للمعيار�الدولي�لإعداد�التقارير�المالية�رقم��9اأو�با�ضتخدام�طريقة�حقوق�الملكية.

�كما�و�ضح�باأن�ال�ضركة�الأم�عندما�تتوقف�اأو�ت�ضبح�من�ضاأة�ا�ضتثمارية،�يجب�عليها�المحا�ضبة�عن�التغير�من�تاريخ�حدوث�

التغير�في�الحالة.

التعديلات الناتجة من �ضبتمبر 2014 والخا�ضة بالتح�ضينات ال�ضنوية

�للمعيار�الدولي�للتقارير�المالية�رقم�»5«�والمعيار�الدولي�للتقارير�المالية�رقم«�7«�ومعيار�المحا�ضبة�الدولي�رقم«�19«�

ومعيار�المحا�ضبة�الدولي�رقم�»34«

�التعديلات�الأخرى�على�المعايير�الدولية�للتقارير�المالية�لل�ضنة�المالية�المنتهية�في��31دي�ضمبر��2016والتي�ل�يتوقع�ان�

تكون�لها�تاأثير�جوهري�على�المجموعة.

والغير   2017 يناير   1 بعد  تبداأ  التي  ال�ضنوية  للفترات  بالن�ضبة  المفعول  �ضارية  الجديدة  والتف�ضيرات  2.  المعايير 

مطبقة بعد

�المعايير�والتف�ضيرات�التي��ضدرت�ولم�يتم�تطبيقها�بعد�حتى�تاريخ�اإ�ضدار�البيانات�المالية�الموحدة�للمجموعة�مذكورة�

اأدناه.��تنوي�المجموعة�تطبيق�المعايير�اإذا�اقت�ضى�الأمر،�عندما�ت�ضبح��ضارية�المفعول.�
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

تاريخ ال�سريانالمحتوىالمعيار/ التف�سير

1 يناير 2018الدفع على ا�سا�س الا�سهمالمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 2

1 يناير 2018عقود التاأمينالمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 4

1 يناير 2018الاأدوات الماليةالمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9

1 يناير 2018الاإيراد من عقود مع العملاءالمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 15

1 يناير 2019عقود الايجارالمعيار الدولي للتقارير المالية رقم 16 

1 يناير 2017الاف�ساحمعيار المحا�سبة رقم 7

1 يناير 2017�سريبة الدخلمعيار المحا�سبة رقم 12

1 يناير 2018الا�ستثمارات العقاريةمعيار المحا�سبة رقم 40

المعيار الدولي للتقارير المالية للم�سروعات 

ال�سغيرة والمتو�سطة 

التعديلات الناتجة عن اأول مراجعة �ساملة

1 يناير 2017 و 1 يناير 

2018

5.2 ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة

تقارير القطاعات

 ت�سدر تقارير قطاعات الت�سغيل بطريقة تتطابق مع التقارير الداخلية التي تقدم اإلى الم�سوؤول الاأول عن اإتخاذ قرارات 

الت�سغيل. اإن الم�سوؤول الاأول عن اإتخاذ قرارات الت�سغيل هو ال�سخ�س الذي يقوم بتوزيع الموارد على قطاعات الت�سغيل 

ويقوم بتقييم اأدائها.

اإتخاذ قرارات الت�سغيل. جميع المعاملات بين  اأن الرئي�س التنفيذي لل�سركة هو الم�سوؤول الاأول عن   حددت المجموعة 

ال�سركة.  في  القطاعات  بين  والتكاليف  الاإيرادات  اإ�ستبعاد  يتم   ، بال�سوق  الاأ�سعار  اأ�سا�س  على  تتم  الت�سغيل  قطاعات 

الاإيرادات والم�ساريف المرتبطة مبا�سرة بكل قطاع توؤخذ في الاإعتبار عند تحديد اأداء قطاع الت�سغيل.

تحويل العملات الأجنبية

المعاملة.  تاريخ  في  ال�سائدة  ال�سرف  باأ�سعار  الت�سغيلية  بالعملة  مبدئياً  الاأجنبية  بالعملات  تتم  التي  المعاملات   تقيد 

ال�سنة  نهاية  في  ال�سائدة  ال�سرف  باأ�سعار  تحويلها  يتم  الاأجنبية  بالعملات  الم�سجلة  النقدية  والمطلوبات  الموجودات 

المالية. جميع الفروقات تحول اإلى بيان  الدخل الموحد. البنود غير النقدية المقيّمة بالتكلفة التاريخية بعملات اأجنبية 

يتم تحويلها باأ�سعار ال�سرف ال�سائدة في التاريخ الذي تمت فيه المعاملـة. البنـود غيـر النقدية المقيّمة بالقيمـة العادلـة 
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

5.2 ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية )تتمة(

تحويل العملات الأجنبية )تتمة(

الناتجة  والخ�سائر  الأرباح  العادلة.  القيمة  تحديد  تاريخ  في  ال�سائدة  ال�سرف  باأ�سعار  تحويلها  يتم  اأجنبية   بعملات 

حقوق  في  التغيرات  بيان  في  تدرج  اأجنبية  بعملات  النقدية  غير  للبيع  المتاحة  المالية  الإ�ستثمارات  تقييم  اإعادة  من 

الم�ساهمين الموحد.

النقد و اأر�سدة لدى البنوك

 ي�ستمل النقد و ما في حكمه على نقد في ال�سندوق واأر�سدة لدى البنوك واإ�ستثمارات ق�سيرة الأجل اأخرى ذات �سيولة 

عالية ت�ستحق خلال 3 اأ�سهر اأو اأقل.

الأدوات المالية

 ت�سنف المجموعة اأدواتها المالية في الفئات التالية. و يعتمد الت�سنيف على الغر�ض الذي تم �سراء الأدوات المالية من 

اأجله وعلى خ�سائ�سها. تحدد الإدارة ت�سنيف الأدوات المالية عند التحقيق المبدئي.

الأق�ساط و الم�ستحقات من العملاء ) اأ (

 الأق�ساط و الم�ستحقات من العملاء هي موجودات مالية غير م�ستقه و ذات دفعات ثابتة اأو ممكنه التحديد ول يتم 

تداولها في �سوق عاملة. تدرج التمويلات الإ�سلامية مثل الإجارة و المرابحة بقيمتها الإجمالية الأ�سلية ناق�ض اأي 

مبلغ م�ستلم اأو مخ�س�ض لنخفا�ض القيمة اأو اأرباح غير مكت�سبة. بعد القيا�ض المبدئي تدرج الأق�ساط و الم�ستحقات 

بالتكلفة المطفاأة ناق�ض مخ�س�ض الإنخفا�ض.

)ب( الموجودات المالية المتاحة للبيع

 الموجودات المالية المتاحة للبيع هي تلك التي يق�سد الحتفاظ بها لفترة زمنية غير محددة والتي يمكن بيعها 

المالية  الأوراق  ت�سمل  للبيع  المتاحة  المالية  الموجودات  الأ�سهم.  اأ�سعار  تغيرات  عند  اأو  لل�سيولة  الحاجة  عند 

الراأ�سمالية.

اإدراج  عند  وذلك  العادية  بالطريقة  تتم  التي  العقود  عن  المحا�سبة  في  المتاجرة  تاريخ  المجموعة   ت�ستخدم 

الموجودات والمطلوبات المالية. تدرج الموجودات المالية مبدئياً بالقيمة العادلة زائد تكاليف المعاملة.

 تدرج الموجودات المالية المتاحة للبيع بالقيمة العادلة بعد اأن تحقق مبدئياً بالتكلفة. الأرباح والخ�سائر الناتجة 

من اإعادة القيا�ض بالقيمة العادلة يتم العتراف بها كبند منف�سل في حقوق الم�ساهمين حتى يتم بيع الإ�ستثمار 

اأو تح�سيله اأو يحت�سب الإ�ستثمار منخف�ساً، وعند ذلك تحول الأرباح اأو الخ�سائر المتراكمة المحققة في حقوق 

الم�ساهمين اإلى بيان الدخل الموحد.
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

5.2 ملخ�س ال�ضيا�ضات المحا�ضبية الهامة )تتمة(

الأدوات المالية )تتمة(

)ج( التمويلات الإ�ضلامية بموجب عقود وكالة

اإ�ضلامية� »تمويلات� تبويب� تحت� مالية� كمطلوبات� المجموعة� ت�ضدرها� التي� اأجزائها� اأو� المالية� الأدوات� �ت�ضنف�

بموجب�عقود�وكالة«�حيث�تنتج�عن�عقود�الوكالة�اأن�تترتب�على�المجموعة�التزام�اأن�ت�ضلم�حامل�العقد�مبلغ�نقدي�

اأو�موجودات�مالية�اأخرى�اأو�اأن�ت�ضمن�بالتزامها�بغير�دفع�مبلغ�نقدي�محدد�اأو�موجودات�مالية�اأخرى.�بعد�القيا�س�

المبدئي�تدرج�التمويلات�الإ�ضلامية�وعقود�الوكالة�بالتكلفة�المطفاأة.

اإلغاء تحقيق الموجودات المالية والمطلوبات المالية 

�يتم�اإلغاء�تحقيق�موجودات�مالية�عندما�ينتهي�الحق�في�ا�ضتلام�تدفقات�نقدية�من�الموجودات�المالية�اأو�عندما�تكون�

المجموعة�قد�حولت�جميع�مخاطر�ومنافع�الملكية.�

ويتم�اإلغاء�تحقيق�مطلوبات�مالية�عندما�تنتهي�-�اأي�عندما�ي�ضدد�اللتزام�اأو�يلغى�اأو�ينتهي�اأجله.

المخزون

الم�ضاريف� التكاليف�جميع� تمثـل� اأقل«.� »اأيهما� الممكن�تحقيقها� القيمة� اأو��ضافي� التكلفة� اأ�ضا�س� المخزون�على� �يدرج�

المتكبدة�على�كل�منتج�حتى�و�ضوله�اإلى�موقعه�و�ضكلـه�الحالي�على�اأ�ضا�س�موا�ضفات�محددة�بالن�ضبة�للبنود�التي�ي�ضهل�

تمييزها�وعلى�اأ�ضا�س�المتو�ضط�المرجح�بالن�ضبة�للبنود�الأخرى.

�يحت�ضب��ضافي�القيمة�الممكن�تحقيقها�على�اأ�ضا�س�ال�ضعر�التقديري�للبيع�ناق�ضاً�اأية�تكاليف�متوقع��ضرفها�حتى�اإتمام�

ال�ضنع�والبيع

الإ�ضتثمارات العقارية

�يتم�قيا�س�الإ�ضتثمارات�العقارية�مبدئياً�بالتكلفة،�ويتم�قيا�ضها�لحقاً�با�ضتخدام�نموذج�القيمة�العادلة.�الأرباح�والخ�ضائر�

الناتجة�من�اإعادة�القيا�س�بالقيمة�العادلة�يتم�العتراف�بها�كبند�في�بيان�الدخل�الموحد.�

عقد الإيجار

�اإن�تحديد�ما�اإذا�كانت�التفاقية�هي�عقد�اإيجار�اأو�تحتوي�على�عقد�اإيجار�يعتمد�على�مادة�التفاقية�ويتطلب�ذلك�تقدير�

ما�اإذا�كان�تنفيذ�التفاقية�تعتمد�على�ا�ضتخدام�اأ�ضل�اأو�اأ�ضول�معينة�واأن�الإتفاقية�تحول�اأي�حق�ل�ضتخدام�الأ�ضل.
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

5.2 ملخ�س ال�ضيا�ضات المحا�ضبية الهامة )تتمة(

المجموعة كم�ضتاأجرة

الإيجارات�التي�ل�تحتفظ�فيها�المجموعة�بكافة�مخاطر�ومنافع�ملكية�الموجودات�ت�ضنف�كاإيجارات�ت�ضغيلية.�

يتم�تحقيق�مدفوعات�الإيجارات�الت�ضغيلية�كم�ضاريف�في�بيان�الدخل�على�اأ�ضا�س�الق�ضط�الثابت�على�مدى�فترة�الإيجار.

المجموعة كموؤجرة

ت�ضاف� ت�ضغيلية.� كاإيجارات� ت�ضنف� الموجودات� ملكية� ومنافع� مخاطر� كافة� المجموعة� فيها� تحول� ل� التي� �الإيجارات�

التكاليف�المبا�ضرة�المبدئية��المتكبدة�خلال�التفاو�س�على�الإيجار�اإلى�القيمة�الدفترية�للعقار�الموؤجر�وتدرج�على�مدى�

فترة�الإيجار�بنف�س�اأ�ض�س�اإيرادات�الإيجارات.�

القيم العادلة

اإذا�لم�يوجد��ضوق� اأ�ضعار�ال�ضراء�الحالية.� �تحدد�القيمة�العادلة�للا�ضتثمارات�المتداولة�في�الأ�ضواق�العاملة�بناء�على�

عاملة�لأحد�الموجودات�المالية�،�تقوم�المجموعة�بتحديد�قيمة�عادلة�لها�با�ضتخدام�تقنيات�التقييم.�ت�ضمل�هذه�التقنيات�

ا�ضتخدام�المعاملات�التي�تمت�موؤخراً�باأ�ضعار�ال�ضوق�،�وتحليل�التدفقات�النقدية�المخ�ضومة�وتقنيات�التقييم�الأخرى�

الم�ضتخدمة�عموماً�من�قبل�المتعاملين�بال�ضوق.

مقا�ضة للاأدوات المالية

�يتم�اإجراء�مقا�ضة�للموجودات�المالية�والمطلوبات�المالية�ويدرج��ضافي�المبلغ�في�بيان�المركز�المالي�الموحد�فقط�اإذا�

كان�هناك�حق�قانوني��ضاري�المفعول�لت�ضوية�المبالغ�المحققة�واإذا�توفرت�الرغبة�في�الت�ضوية�على�اأ�ضا�س��ال�ضافي�،�اأو�

اأن�تحقق�الموجودات�وت�ضدد�المطلوبات�في�نف�س�الوقت.

انخفا�س قيمة الموجودات المالية

الموجودات المالية المدرجة بتكلفة مطفاأة ) اأ (

�تقوم�المجموعة�في�نهاية�كل��ضنة�مالية�بالتقييم�لتحديد�وجود�دليل�مو�ضوعي�على�اأنخفا�س�قيمة�اأي�اأ�ضل�مالي�اأو�

اأ�ضول�مالية.�تنخف�س�قيمة�اأي�اأ�ضل�مالي�اأو�مجموعة�اأ�ضول�مالية�ويتم�تكبد�خ�ضائر�انخفا�س�فقط�اإذا�كان�هنالك�

دليل�مو�ضوعي�للانخفا�س�كنتيجة�لحدث�واحد�اأو�اأكثر�يقع�بعد�التحقيق�المبدئي�للاأ�ضل�)»حادث�خ�ضارة«(�واأن�

يكون�لحادث�)»حوادث«(�الخ�ضارة�تاأثير�على�التدفقات�النقدية�الم�ضتقبلية�المتوقعة�للاأ�ضل�المالي�اأو�مجموعة�

الأ�ضول�المالية�يمكن�تقدير�قيمته�ب�ضورة�موثوقة.
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5.2 ملخ�س ال�ضيا�ضات المحا�ضبية الهامة )تتمة(

انخفا�س قيمة الموجودات المالية )تتمة( 

الموجودات المالية المدرجة بتكلفة مطفاأة )تتمة( ) اأ (

�تقيم�المجموعة�اأولً�هل�يوجد�دليل�مو�ضوعي�على�النخفا�س�لأ�ضل�مالي�فردي�هام�واأ�ضول�مالية��ضواء�فردية�

اأو�جماعية�غير�هامة.�اإذا�قررت�المجموعة�اأنه�ل�يوجد�دليل�مو�ضوعي�لنخفا�س�اأ�ضل�مالي�يتم�تقييمه�ب�ضورة�

فردية�،��ضواء�كان�هاماً�اأم�ل�،�تقوم�باإدخال�الأ�ضل�في�مجموعة�اأ�ضول�مالية�ذات�مخاطر�ائتمانية�مماثلة�ثم�تقوم�

بتقييمها�جماعياً�لتحديد�النخفا�س.�الأ�ضول�التي�يتم�تقييمها�فردياً�لتحديد�النخفا�س�والذي�يتم�اإدراج�خ�ضارة�

انخفا�س�مقابلها�اأو�يكون�اإدراجها�م�ضتمراً�،�ل�تدخل��ضمن�اأي�تقييم�جماعي�لتحديد�النخفا�س.

الم�ضتقبلية� النقدية� للتدفقات� الحالية� والقيمة� للاأ�ضل� الدفترية� القيمة� بين� كفرق� التمويل� خ�ضارة� قيا�س� �يتم�

)با�ضتثناء�الخ�ضائر�الئتمانية�الم�ضتقبلية�التي�لم�تتكبد(�مخ�ضوماً�بمعدل�الربح�الأ�ضلي�الفعلي�للاأ�ضل�المالي.�

تخف�س�القيمة�الدفترية�للاأ�ضل�من�خلال�ا�ضتخدام�ح�ضاب�للمخ�ض�س�ويتم�اإدراج�قيمة�الخ�ضارة�في�بيان�الدخل�

الموحد.�معدل�الخ�ضم�لقيا�س�خ�ضارة�النخفا�س�هو�معدل�الربح�الحالي�الفعلي�المحدد�بموجب�العقد.�كطريقة�

وا�ضح� �ضعر� با�ضتخدام� المالية� للاأداة� العادلة� القيمة� اأ�ضا�س� على� النخفا�س� بتقييم� المجموعة� تقوم� قد� عملية�

بال�ضوق.

التدفقات� يعك�س� م�ضمونة� مالية� لموجودات� الم�ضتقبلية� التقديرية� النقدية� للتدفقات� الحالية� القيمة� ح�ضاب� �اإن�

النقدية�التي�قد�تنتج�عن�الرهن�ناق�س�تكاليف�الح�ضول�على�ال�ضمان�وبيعه�،��ضواء�كان�الرهن�محتملَا�اأم�ل.�

لأغرا�س�تقييم�النخفا�س�جماعياً�يتم�توزيع�الأ�ضول�اإلى�مجموعات�على�اأ�ضا�س�المخاطر�الئتمانية�المتماثلة.�

تكون�خ�ضائ�س�هذه�المخاطر��ضرورية�لتقدير�التدفقات�النقدية�الم�ضتقبلية�لمجموعات�هذه�الأ�ضول�حيث�اأنها�

تعطي�موؤ�ضرات�لمقدرة�المدينين�ل�ضداد�جميع�المبالغ�الم�ضتحقة�وفقاً�لل�ضروط�التعاقدية�للاأ�ضول�محل�التقييم.

على� النخفا�س� لتحديد� تقيّم�جماعياً� التي� المالية� الأ�ضول� لمجموعة� الم�ضتقبلية� النقدية� التدفقات� تقدير� �يتم�

اأ�ضا�س�التدفقات�النقدية�التعاقدية�للاأ�ضول�في�المجموعة�والخ�ضائر�التي�حدثت�تاريخياً�للاأ�ضول�ذات�خ�ضائ�س�

المخاطر�الئتمانية�المماثلة�لتلك�الموجودة�في�المجموعة.

ت�ضطب�هذه� التمويل.� قيمة� المخ�ض�س�لنخفا�س� مقابل� �ضطبه� يتم� التح�ضيل� التمويل�غير�ممكن� يكون� �عندما�

قيمة� لحقة� فترة� في� نق�ضت� اإذا� الخ�ضارة.� مبلغ� تحديد� وبعد� ال�ضرورية� الإجراءات� كل� اتخاذ� بعد� التمويلات�

الخ�ضارة�من�النخفا�س�واأنه�يمكن�ربط�الخ�ضارة�فعلياً�بحدث�وقع�بعد�اأن�تم.

قيمه� تدرج� المخ�ض�س.� ح�ضاب� بتعديل� �ضابقاً� اأدرجت� التي� النخفا�س� خ�ضارة� عك�س� يتم� �، النخفا�س� �اإدراج�

المعكو�ضة�في�بيان�الدخل�الموحد�في�خ�ضارة�انخفا�س�الأق�ضاط�و�الم�ضتحقات�من�العملاء.
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5.2 ملخ�س ال�ضيا�ضات المحا�ضبية الهامة )تتمة(

انخفا�س قيمة الموجودات المالية )تتمة(

)ب( الموجودات المالية الم�ضنفة متاحة للبيع

اأو� مالي� اأ�ضل� قيمة� لنخفا�س� دليل� وجود� لتحديد� بالتقييم� المجموعة� تقوم� المالي� للمركز� بيان� كل� تاريخ� �في�

اأي�انخفا�س� اأ�ضول�مالية.�في�حالة�ال�ضتثمارات�الراأ�ضمالية�الم�ضنفة�متاحة�للبيع�يوؤخذ�في�العتبار� مجموعة�

هام�اأو�م�ضتمر�في�القيمة�العادلة�للا�ضتثمار�اإلى�اأقل�من�تكلفته�عند�تحديد�هل�انخف�ضت�الأ�ضول�اأم�ل.�اإذا�وجد�اأي�

دليل�كهذا�بالن�ضبة�للموجودات�المالية�المتاحة�للبيع�،�يتم�تحويل�الخ�ضارة�المتراكمة�المحت�ضبة�كفرق�بين�تكلفة�

اأي�خ�ضارة�انخفا�س�لذلك�الأ�ضل�المالي�مدرجة��ضابقاً�في�بيان�الدخل� ال�ضراء�والقيمة�العادلة�الحالية�ناق�س�

الموحد�،�من�حقوق�الم�ضاهمين�اإلى�بيان�الدخل�الموحد.�اإن�خ�ضائر�النخفا�س�المدرجة�في�بيان�الدخل�الموحد�

والمتعلقة�باأدوات�راأ�ضمالية�ل�يتم�عك�ضها�في�بيان�الدخل�الموحد.

الموجودات غير الملمو�ضة

ر�ضوم الترخي�س

�يتم�ت�ضجيل�التكاليف�المتكبدة�في�الح�ضول�على�ترخي�س�لت�ضغيل�مدر�ضة�القيادة�كما�الموجودات�غير�الملمو�ضة�في�

بيان�المركز�المالي�الموحد.�الترخي�س�له�عمر�اإنتاجي��غير�محدد.

اأو� اإما�فردياً� �الموجودات�غير�الملمو�ضة�ذات�الأعمار�الإنتاجية�غير�المحددة�يتم�اختبارها��ضنوياً�لتحديد�النخفا�س�

للموجودات� �ضنوية� تتم�مراجعة� الملمو�ضة.� الموجودات�غير� اإطفاء�هذه� يتم� ول� النقدية� الإيرادات� على�م�ضتوى�وحدة�

غير�الملمو�ضة�غير�محددة�العمر�الإنتاجي�وذلك�لإقرار�ا�ضتمرارية�الموجودات�بدون�عمر�اإنتاجي�محدد.�واإذا�لم�تقرر�

ال�ضتمرارية�يتم�تطبيق�التغيير�في�العمر�الإنتاجي�من�عمر�غير�محدد�اإلى�محدد�للفترات�الم�ضتقبلية.

�الأرباح�اأو�الخ�ضائر�الناتجة�من�اإلغاء�تحقيق�موجودات�غير�ملمو�ضة�يتم�قيا�ضها�بالفرق�بين��ضافي�عائدات�الإ�ضتبعاد�

والقيمة�الدفترية�للموجودات�ويتم�اإدراجها�في�بيان�الدخل�الموحد�عند�اإلغاء�تحقيق�الموجودات.

البرمجيات

�يتم�ت�ضجيل�التكاليف�المتكبدة�لقتناء�اأو�تطوير�البرمجيات�والموجودات�الغير�ملمو�ضة�في�بيان�المركز�المالي�الموحد.�

كما�يتم�اإدراج�التكاليف�التي�يتم�تكبدها�لحقاً��ضمن�القيمة�الدفترية�اأو�تدرج�كاأ�ضل�منف�ضل�ح�ضب�القت�ضاء،�فقط�

عندما�يكون�من�المحتمل�اأن�تتدفق�منافع�اقت�ضادية�م�ضتقبلية�من�البرمجيات�للمجموعة�فاإنه�يمكن�قيا�س�تكلفة�الأ�ضل�

ب�ضورة�موثوق�بها.
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5.2 ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة(

الموجودات غير الملمو�سة )تتمة(

البرمجيات )تتمة(

با�ستخدام  البرمجيات  اإطفاء  يتم  و  لكل وحدة.  اإ�ستخدامها وذلك  وبدء  اإكتمالها  البرمجيات عند   ينبغي خف�ض قيمة 

اآثار  الاعتبار  في  الاأخذ  بعد  الاإنتاجي  العمر  تقدير  يتم  لها،  المقدر  الاإنتاجي  العمر  مدى  على  الثابت  الق�سط  طريقة 

التقادم و التقدم التكنولوجي و العوامل الاقت�سادية الاأخرى. 

عند التوقع باأن ا�ستخدام البرمجيات لن يوفر منافع اقت�سادية للمجموعة يتم خف�ض قيمتها الدفترية على الفور.

العقارات والمعدات

 تظهر العقارات والمعدات بالتكلفة التاريخية مطروحاً منها الا�ستهلاك المتراكم ، تمثل تكلفة جميع النفقات المتكبدة 

 ، كاأ�سل منف�سل  اأو تدرج  الدفترية  القيمة  يتم تكبدها لاحقاً �سمن  التي  التكاليف  الموجودات. وتدرج  للح�سول على 

ح�سب الحالة ، فقط عندما يكون من المحتمل ان تتدفق منافع اقت�سادية م�ستقبلية من هذا الاأ�سل للمجموعة واأنه يمكن 

قيا�ض تكلفة الاأ�سل ب�سورة موثوقة.

على  لها  التقديرية  الاإنتاجية  الاأعمار  مدى  على  الثابت  الق�سط  با�ستخدام طريقة  والمعدات  العقارات  تكلفة   ت�ستهلك 

النحو التالي:

عدد ال�سنوات

10 �سنواتمباني

4 - 5 �سنواتمعدات مكتبية

5 �سنواتاأثاث وتجهيزات

5 �سنواتمعدات ثقيلة وو�سائل نقل

5 �سنواتتح�سينات المباني

 لا يحت�سب ا�ستهلاك على الاأرا�سي. عندما تكون القيمة الدفترية لاأحد الموجودات اأكبر من القيمة التقديرية الممكن 

ا�ستردادها يتم خف�سها فورا اإلى القيمة الممكن ا�ستردادها. يتم ادراج تكاليف الاإ�سلاحات وال�سيانة في بيان الدخل 

الموحد عند انفاقها.

قيمتها.  في  اإنخفا�ض  اأي  منها  مطروحاُ  بالتكلفة  ت�سجيلها  ويتم  والبناء  التجديدات  اأعمال  التنفيذ  قيد  الاأعمال   تمثل 

ت�سمل هذه التكاليف الم�ساريف المهنية وتكاليف الاأعمال تحت التنفيذ. عند اإكتمال هذه الاأعمال يتم تحويلها اإلى البند 

الملائم �سمن العقارات والمعدات.
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5.2 ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة( 

ذمم دائنة وم�ستحقات

 تدرج التزامات للمبالغ المطلوب دفعها م�ستقبلًا مقابل الب�ساعة اأو الخدمات الم�ستلمة ، �سواء تم ا�ستلام فاتورة المورد 

اأم لم ت�ستلم.

اإيرادات م�ؤجلة

يتم تقييم اليرادات الموؤجلة بالتكلفة زائد الأرباح العائدة عليها ناق�ص اأي خ�سائر متوقعة. يتم تحقيق الأرباح العائدة 

على اأ�سا�ص ن�سبة مئوية من الإنجاز عندما يمكن تقدير النتائج ب�سورة موثوقة.

المخ�ص�صات

 يتم تكوين مخ�س�سات عند وجود اإلتزام مالي على المجموعة نتيجة حدث �سابق وعندما يكون محتملًا اأن تتدفق منافع 

اقت�سادية من المجموعة ويمكن تقديرها ب�سورة معقولة. 

مكافاآت الم�ظفين

مكافاأة نهاية الخدمة

 تكّون المجموعة مخ�س�سات لنهاية الخدمة للموظفين الأجانب بناء على اآخر راتب للموظف ومدة خدمته ، بعد اإكمال 

الحد الأدنى من مدة الخدمة. تدرج التكاليف المتوقعة لهذه المكافاآت على مدى فترة خدمة كل موظف وفقاً ل�سيا�سة 

التوظيف بالمجموعة واأحكام قانون العمل القطري رقم )14( ل�سنة 2004. تدرج تكاليف هذه المكافاآت على مدى فترة 

عمل الموظف.

 المطلوبات المعترف بها في بيان المركز المالي فيما يتعلق بمكافاأة نهاية الخدمة تتمثل في القيمة الحالية لإلتزامات 

المنافع المحددة بنهاية فترة التقرير المالي. ويتم احت�ساب التزام المنافع المحددة �سنويا من قبل الإدارة با�ستخدام 

طريقة وحدة الئتمان المتوقعة.

اأو الخ�سارة الموحد �سمن م�سروف   اإن تكلفة الخدمة الحالية للائحة المنافع المحددة المعترف بها في بيان الربح 

منافع الموظفين، اإل اإذا كانت مدرجة في تكلفة الأ�سل، تعك�ص الزيادة في اإلتزام المنافع المحددة الناتجة عن خدمة 

الموظف في العام الحالي وحالت تغيير وتقلي�ص وت�سوية المنافع.

�سندوق التقاعد

لقانون  وفقاً   ، الدولة  باإدارته  تقوم  الذي  القطريين  الموظفين  تقاعد  �سندوق  في  م�ساهمتها  المجموعة  تحت�سب   كما 

التقاعد. تدرج م�ساهمة المجموعة �سمن تكلفة العمالة تحت الم�سروفات الإدارية والعمومية في بيان الدخل الموحد. 

اإن التزامات المجموعة تجاه ال�سندوق محددة بهذه الم�ساهمات والتي تدفع عند ا�ستحقاقها.
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راأ�س المال

�يتم�ت�ضنيف�الأ�ضهم�العادية�باإعتبارها�حقوق�ملكية.�ويتم�العتراف�بالتكاليف�الإ�ضافية�التي�تعزي�مبا�ضرة�اإلى�اإ�ضدار�

ا�ضهم�عادية�كخ�ضم�من�حقوق�الملكية.

تكاليف القترا�س

جاهزة� لت�ضبح� طويلة� فترة� بال�ضرورة� تاأخذ� موجودات� اإنتاج� اأو� اإن�ضاء� اأو� ب�ضراء� مبا�ضرة� المتعلقة� القترا�س� �تكاليف�

للا�ضتخدام�اأو�للبيع�،�تتم�ر�ضملتها�كجزء�من�تكاليف�الموجودات�المعينة.�تكاليف�القترا�س�الأخرى�تدرج�كم�ضاريف�

في�ال�ضنة�التي�تكبدت�فيها.�تتكون�تكاليف�القترا�س�من�الفوائد�والتكاليف�الأخرى�التي�تتكبدها�المجموعة�فيما�يتعلق�

بالح�ضول�على�قرو�س.

العائد على ال�ضهم

 تعر�س�المجموعة�بيانات�العائد�على�ال�ضهم�الأ�ضا�ضي�والمخف�س�عن�اأ�ضهمها�العادية�ويتم�احت�ضاب�العائد�على�ال�ضهم�

الأ�ضهم� لعدد� المرجح� المتو�ضط� على� لل�ضركة� العاديين� الم�ضاهمين� اإلى� العائدة� الخ�ضائر� اأو� الأرباح� بق�ضمة� الأ�ضا�ضي�

العادية�الم�ضتحقة�خلال�ال�ضنة.�

�ويتم�تحديد�العائد�على�ال�ضهم�المخف�س�بتعديل�الأرباح�اأو�الخ�ضائر�العائدة�اإلى�الم�ضاهمين�العاديين�والمتو�ضط�المرجح�

لعدد�الأ�ضهم�العادية�الم�ضتحقة�مقابل�تاأثيرات�الأ�ضهم�العادية�المحتملة�المخف�ضة�والتي�ت�ضكل�اأوراق�نقد�قابلة�للتحويل�

وخيارات�الأ�ضهم�الممنوحة�للموظفين�اإن�وجدت.�

تحقيق الإيرادات

عقود البناء

�عندما�يمكن�تقدير�نتيجة�المقاولة�بدرجة�معقولة�من�التيقن�ويمكن�قيا�ضها�ب�ضورة�موثوقة�،�يتم�اإدراج�ربح�على�اأ�ضا�س�

مرحلة�الإنجاز�بناء�على�ن�ضبة�الربح�المتوقع�عند�الإكمال.�يتم�قيا�س�مرحلة�الإنجاز�با�ضتخدام�ن�ضبة�تكاليف�المقاولت�

اإلى� المنجز� العمل� قيمة� ن�ضبة� اأو� التقديرية� المقاولة� تكاليف� اإجمالي� اإلى� اليوم� حتى� اأنجزت� التي� للاأعمال� المتكبدة�

اإجمالي�قيمة�العمل�وفقاً�للعقد.�يحت�ضب�مخ�ض�س�كامل�لجميع�الخ�ضائر�المعروفة�المتوقعة�على�اأي�مقاولة�فوراً�بمجرد�

توقع�هذه�الخ�ضائر.�يتم�اإدراج�هام�س�الربح�فيما�يتعلق�بالتغييرات�في�اأعمال�المقاولة�والمطالبات�فقط�اإذا�كان�من�

المرجح�اأن�تنتج�عنها�اإيرادات.

اإيرادات الإجارة

الدخل� بيان� في� ال�ضلامية� ال�ضريعة� وفقا�لحكام� تتم� التي� الإ�ضلامي� وال�ضتثمار� التمويل� اأن�ضطة� من� الإيرادات� �تدرج�

والعمولت�عندما�تقدم� الر�ضوم� الفعلي.�وب�ضفة�عامة�تدرج� العائد� با�ضتخدام�طريقة�م�ضابهة�لطريقة�معدل� الموحد�

الخدمات�ذات�ال�ضلة.
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5.2 ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية الهامة )تتمة( 

تحقيق الإيرادات )تتمة(

بيع العقارات المكتملة

 وتعتبر العقارات مباعة عندما يتم تحويل المخاطر والعوائد الهامة اإلى الم�شتري، الذي هو عادة على عقود التبادل غير 

الم�شروط . للتبادلات الم�شروطة، يتم التعرف على المبيعات فقط عندما تكون كافة ال�شروط الهامة متوفرة.

اإيرادات النقل

اإحت�شاب  يتم  الناتجة من تقديم خدمات نقل لعملاء داخل قطر بموجب عقود معهم.  الاإيرادات  النقل  اإيرادات   تمثل 

اإيرادات النقل على اأ�شا�س الاإ�شتحقاق وعند تقديم الخدمات.

اإيرادات التاك�سي

 تمثل اإيرادات التاك�شي الاإيرادات الناتجة من اأداء خدمات �شيارات الاأجرة العامة في قطر بموجب اتفاق امتياز مع كروة 

)موا�شلات(، يتم الاعتراف بالدخل عند تقديم الخدمات وعلى اأ�شا�س التح�شيلات الفعلية من العملاء.

اإيرادات الليموزين

 تمثل اإيرادات الليموزين الاإيرادات الناتجة من اأداء خدمات تاأجير الليموزين العامة و الخا�شة في قطر ، يتم الاعتراف 

بالدخل عند تقديم الخدمات وعلى اأ�شا�س التح�شيلات الفعلية من العملاء.

اإيرادات الودائع

يتم اإحت�شاب اإيرادات الودائع على اأ�شا�س زمني ن�شبي با�شتخدام معدل الربح الفعلي.

اإيرادات توزيعات الأرباح 

يتم اإحت�شاب الاإيرادات من توزيعات الاأرباح عند اإعلان الحق في اإ�شتلام الاأرباح.

3. النقد و اأر�سدة لدى البنوك

20162015

ريـال قطريريـال قطري

108٫455326٫864نقد في ال�شندوق

16٫214٫583167٫961٫223الح�شابات الجارية لدى بنوك ا�شلامية

890٫000٫000704٫500٫000الودائع الثابتة لاأجل لدى بنوك ا�شلامية

906.323.038872.788.087النقد و اأر�سدة لدى البنوك
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3. النقد و اأر�صدة لدى البنوك )تتمة(

الودائع الثابتة لأجل ت�سمل ن�سبة مرابحة بناءاً على اأ�سعار ال�سوق 

لأغرا�ض التدفقات النقدية فاإن النقد وما في حكمه يمثل:

20162015

ريـال قطريريـال قطري

906٫323٫038872٫788٫087النقد و اأر�سدة لدى البنوك

)125٫000٫000()150٫000٫000(ودائع بنكية ت�ستحق بعد اأكثر من ثلاثة اأ�سهر

756٫323٫038747٫788٫087النقد و ما في حكمه

4. اأق�صاط وم�صتحقات من العملاء

20162015

ريـال قطريريـال قطري

130٫345٫073163٫995٫169اإجمالي الأق�ساط الم�ستحقة من التمويلات الإ�سلامية

20162015

ريـال قطريريـال قطري

116٫339٫444142٫484٫720المرابحة

14٫005٫62921٫510٫449الإجارة

)9٫097٫743()4٫918٫260(يطرح : اأرباح موؤجلة من دفعات م�ستقبلية

20162015

ريـال قطريريـال قطري

3٫485٫9116٫488٫445المرابحة

1٫432٫3492٫609٫298الإجارة

125٫426٫813154٫897٫426�صافي الأق�صاط الم�صتحقة من تمويلات اإ�صلامية

20٫013٫05246٫661٫299اإجمالي الأق�ساط الم�ستحقة من اإ�ستبعاد العقارات

)2٫157٫464()554٫688(يطرح: اإيرادات التمويل الموؤجلة

19٫458٫36444٫503٫835�صافي الأق�صاط الم�صتحقة من اإ�صتبعاد عقارات

15٫983٫24818٫879٫190ذمم مدينة اأخرى 

)49٫822٫469()49٫822٫469(مخ�س�ض لنخفا�ض القيمة

111٫045٫956168٫457٫982اإجمالي الأق�صاط والمبالغ الم�صتحقة من العملاء
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4.اأق�ساط وم�ستحقات من العملاء )تتمة(

20162015

ريـال قطريريـال قطري

مواعيد ا�ستحقاق الأق�ساط والمبالغ الم�ستحقة من العملاء

69٫549٫44194٫982٫960�أقل من �سنة

40٫769٫13171٫873٫545�أكثر من �سنة و�أقل من 5 �سنو�ت

727٫3841٫601٫477�أكثر من 5 �سنو�ت

111٫045٫956168٫457٫982

5. موجودات مالية متاحة للبيع

20162015

ريـال قطريريـال قطري

9٫116٫19556٫802٫964ا�ستثمارات في اأ�سهم مدرجة

 ملاحظة:  تم تقييم �لإ�ستثمار�ت في �أ�سهم مدرجة با�ستخد�م �لم�ستوى 1 من تقنيات �لقيا�س  بح�سب �لمعيار �لدولي 

للتقارير �لمالية 7 ، ولم يكن هناك تحويلات بين �لم�ستوى 1 و�لم�ستوى 2. ولم يكن هناك �أي ��ستثمار�ت تقا�س بالم�ستوى 

3 من تقنيات قيا�س �لقيمة �لعادلة.

 قامت �لمجموعة خلال �ل�سنة باإعادة ت�سنيف خ�سائر �لموجود�ت �لمالية �لمتاحة للبيع بمبلغ 2٫151٫420 ريـال قطري 

�إلى بيان �لدخل �لموحد وذلك نتيجة للاإنخفا�س فى قيمة  24٫846٫665( من بيان �لدخل �ل�سامل �لموحد   :2015(

�لموجود�ت �لمالية �لمتاحة للبيع.

20162015

ريـال قطريريـال قطري

56٫802٫964124٫302٫004في 1 يناير

39٫112٫494-�إ�سافات

)95٫508٫915()45٫493٫351(�إ�ستبعاد�ت

)11٫102٫619()2٫193٫418(�لتغير في �لقيمة �لعادلة

9٫116٫19556٫802٫964في 31 دي�سمبر
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6. المخزون 

20162015

ريـال قطريريـال قطري

4٫266٫1173٫718٫918قطع الغيار والم�ستهلكات

 بلغت تكلفة المخزون المدرجة كم�سروفات ت�سغيل مبلغ 16٫360٫227 ريـال قطري 

)2015: 20٫689٫450 ريـال قطري(.

7. مدفوعات مقدمة و�ر�صدة مدينة �أخرى

20162015

ريـال قطريريـال قطري

133٫6801٫129٫380ودائع �سمان

25٫541٫37445٫758٫647مبالغ مدفوعة مقدماً للموردين 

3٫855٫7394٫286٫702م�ساريف مدفوعة مقدماً

784٫3181٫708٫697ذمم مدينة اأخرى

4٫240٫3672٫418٫963اإيرادات م�ستحقة على ودائع بنكية

34٫555٫47855٫302٫389
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8. موجودات غير ملمو�سة

الإجماليبرمجياتترخي�ص مدر�سة قيادة ال�سيارات

ريـال قطريريـال قطريريـال قطري

التكلفة

8.000.0001.469.9739.469.973في1 يناير 2015

3.132.3623.132.362-�إ�ضافات

8.000.0004.602.33512.602.335 في 31 دي�سمبر 2015

---�إ�ضافات

8.000.0004.602.33512.602.335 في 31 دي�سمبر 2016

اإنخفا�ص القيمة

1.357.0861.357.086-في 1 يناير 2015

568.150568.150-الإنخفا�ض لل�سنة

1.925.2361.925.236-31 دي�سمبر 2015

1.527.1211.527.121-الإنخفا�ض لل�سنة

3.452.3573.452.357-31 دي�سمبر 2016

�سافي القيمة الدفترية

318.000.0001.149.9789.149.978 دي�سمبر 2016

318.000.0002.677.09910.677.099 دي�ضمبر 2015

20162015

ريـال قطريريـال قطري

الإنخفا�ض في القيمة المتعلق بالم�ساريف الإدارية 

والعمومية )اإي�ساح 21(

13.15654.585

تكاليف مبا�سرة ت�سكل جزء من الم�ساريف الت�سغيلية - 

قطاعات النقل و التاك�سي )اإي�ساح 20(

1.513.965513.565

1.527.121568.150
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8. موجودات غير ملمو�ضة )تتمة(

اأ�سهم مدر�سة الن�سر لتعليم قيادة ال�سيارات )الم�ستحوذ  2013 بالا�ستحواذ على   2 �سبتمبر   قامت المجموعة بتاريخ 

عليه( بن�سبة 100% ، وهي �سركة ذات م�سئولية محدودة تاأ�س�ست في دولة قطر، تتمثل اأن�سطة ال�سركة الم�ستحوذ عليها 

في تعليم قيادة ال�سيارات داخل دولة قطر.

وقد ا�ستحوذت المجموعة على ال�سركة التابعة وفقا لاتفاقية بيع و�سراء اعتبارا من 2 �سبتمبر 2013. 

 في تاريخ الاأ�ستحواذ، كانت موجودات ال�سركة الم�ستحوذ عليها عبارة عن ترخي�ص لت�سغيل مدر�سة تعليم قيادة ال�سيارات 

بقيمة 8 مليون ريـال قطري ولها عمر انتاجى غير محدد.

 قامت المجموعة باجراء اختبارها ال�سنوي لاإختبار اإنخفا�ص القيمة ولتقييم ما اإذا كانت قيمة ترخي�ص مدر�سة تعليم 

قيادة ال�سيارات قد انخف�ست قيمتها.

 تم تحديد القيمة القابلة للا�سترداد لوحدة تكوين النقد على ا�سا�ص ح�ساب القيمة الم�ستخدمة با�ستخدام التدفقات 

النقدية الحرة لتوقعات الموازنات المالية من قبل مجل�ص الادارة والتي تغطي فترة خم�ص �سنوات. وتم خ�سم التدفقات 

النقدية وفقا لتكلفة المتو�سط المرجح لتكلفة راأ�ص المال بن�سية 12%، وجميع التدفقات النقدية لاأكثر من خم�ص �سنوات 

تحقق معدل نمو مفتر�ص 2%. ونتيجة لهذا التحليل لم يتم الاعتراف باأي مخ�س�ص لاإنخفا�ص القيمة على الترخي�ص كما 

في 31 دي�سمبر 2016 و 2015.
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9. ا�ستثمارات عقارية

20162015

ريـال قطريريـال قطري

130.000.000-الر�صيد فى 1 يناير

)130.000.000(-المتح�صل من اإ�صتبعاد ا�صتثمارات عقارية

--

 قامت المجموعة ب�صراء عقار بمنطقة العزيزية في 11 يونيو 2014، وكان العقار محتفظ به لإ�صتخدام م�صتقبلي غير 

 31 في  كما  للعقار  العادلة  القيمة  وهو   ،2015 اأبريل   1 في  ريـال قطري   130.000.000 بمبلغ  العقار  بيع  تم  محدد. 

دي�صمبر 2014  بناءاً على تقييم العقار من قبل مثمن م�صتقل. قامت المجموعة ب�صداد مطلوبات التمويلات الإ�صلامية 

بمقت�صى عقود وكالة من المتح�صل من بيع العقار.
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

10. العقارات والمعدات )تتمة(

  تم توزيع الإ�ستهلاك لل�سنة في بيان الدخل الموحد كما يلي:

20162015

ريـال قطريريـال قطري

الإ�ستهلاك المتعلق بالم�سروفات العمومية والإدارية 

)اإي�ساح 21(

3٫345٫1464٫402٫656

تكاليف مبا�سرة ت�سكل جزء من م�ساريف الت�سغيل - 

قطاعات النقل و التاك�سي )اإي�ساح 20(

25٫896٫77724٫875٫710

29٫241٫92329٫278٫366

 في فبراير 2015 وقعت المجموعة عقد بناء وتطوير مجمع التاك�سي ومبنى مدر�سة تعليم القيادة ومخازن في المنطقة 

ال�سناعية، ومن المتوقع اأن يتم النتهاء من هذا الم�سروع في خلال الن�سف الول من عام 2017 . دفعت المجموعة 

مبلغ 43٫516٫974 ريـال قطري لتغطية تكاليف هذا الم�سروع كما في 31 دي�سمبر 2016 )2015: 18٫283٫348 ريـال 

قطري(. ان قيمة تكاليف التمويل المر�سملة خلال ال�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 بلغت 1٫093٫342 ريـال قطري 

)2015: ل �سيء(.

11. ذمم دائنة وم�صتحقات واأر�صدة دائنة اأخرى

20162015

ريـال قطريريـال قطري

58٫379٫69156٫040٫951ذمم دائنة و مدفوعات مقدمة من العملاء

7٫054٫8287٫056٫027توزيعات اأرباح غير مدفوعة

4٫552٫8845٫437٫587مخ�س�ص نهاية الخدمة للموظفين )اأ(

مخ�س�ص الم�ساهمة في �سندوق دعم الأن�سطة 

الجتماعية والريا�سية )ب(

129٫297-

17٫928٫02911٫801٫470م�ساريف م�ستحقة

88٫044٫72980٫336٫035الإجمالي
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11. ذمم د�ئنة وم�صتحقات و�أر�صدة د�ئنة �أخرى )تتمة(

تو�صيحات 

( مخ�ص�ص نهاية �لخدمة للموظفين �أ (

20162015

ريـال قطريريـال قطري

5٫437٫5874٫647٫076في 1 يناير

1٫312٫2461٫769٫186المخ�س�ص لل�سنة

)978٫675()2٫196٫949(المدفوعات خلال ال�سنة

4٫552٫8845٫437٫587

)ب( �لم�صاهمة في �صندوق دعم �لاأن�صطة �لاجتماعية و�لريا�صية

 بموجب القانون رقم 13 ل�سنة 2008 وال�سرح الإ�سافي للقانون ال�سادر في 2010 ، كوّنت المجموعة مخ�س�ساً بقيمة 

129٫279 ريـال قطري خلال �سنة 2016 )2015: ل �سيء(  ل�سندوق دعم الأن�سطة الجتماعية والريا�سية في قطر. 

يمثل هذا المبلغ  2٫5 ٪ من �سافي الربح لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2016.

12. تمويلات �إ�صلامية بمقت�صى عقود وكالة

العمليات  لتمويل  وذلك  محلية  بنوك  عدة  مع  وكالة  عقود  بمقت�سى  اإ�سلامية  تمويلات  عدة  على  المجموعة   ح�سلت 

التجارية ومتطلبات راأ�ص المال،  هذه التمويلات كانت غير م�سمونة وت�ستحق ال�سداد في تواريخ مختلفة م�سافا اليها 

ر�سوم التمويل بالن�سب التجارية. قامت المجموعة بت�سوية كل هذه التمويلات بالكامل خلال الربع الثاني من 2015.

 خلال عام 2016 ح�سلت المجموعة على تمويل اإ�سلامي بمقت�سى عقد وكالة وذلك لتمويل بناء وتطوير مجمع التاك�سي 

ومبنى مدر�سة تعليم القيادة والمخازن . هذا التمويل م�سمون وي�ستحق ال�سداد في تواريخ مختلفة م�سافا اليه ر�سوم 

التمويل بالن�سب التجارية.

20162015

ريـال قطريريـال قطري

128٫039٫395-فى 1 يناير

-65٫000٫000اإ�سافات

)128٫039٫395()5٫085٫116(المدفوع

59٫914٫884-
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13. اإيرادات م�ؤجلة

 خلال عام 2010 اأبرمت المجموعة اتفاقية مع �شركة الديار القطرية العقارية للقيام باأعمال تطوير البنية التحتية لقطع 

الأرا�شي في الواجهة البحرية ال�شمالية والغربية بمنطقة لو�شيل. وفقاً ل�شروط واأحكام التفاقية.  يتم الإعتراف بهذه 

الإيرادات بقائمة الدخل الموحد وذلك ح�شب  ن�شبة اإنجاز تطوير البنية التحتية.

14. راأ�س المال

20162015

ريـال قطريريـال قطري

الأ�صهم الم�صرح بها والم�صدرة والمدف�عة بالكامل:

49.480.200494.802.000494.802.000 �صهم عادي ب�اقع 10 ريـال لل�صهم ال�احد

15. الأحتياطي القان�ني

 وفقاً لأحكام قانون ال�شركات التجارية القطري رقم 11 ل�شنة 2015  تم تخ�شي�ص مبلغ 321.621.300 ريـال قطري اإلى 

الحتياطي القانوني و يتمثل المبلغ في اإجمالي المبالغ الم�شتلمة كزيادة عن قيمة ال�شهم الم�شدرة خلال زيادة راأ�ص 

مال ال�شركة خلال عام 2012. ول يجوز توزيع هذا الإحتياطي اإل في الحالت المن�شو�ص عليها في قانون ال�شركات. 

 لم تخ�ش�ص المجموعة اأي مبالغ للاحتياطي القانوني خلال ال�شنة ، لأن قيمة الحتياطي قد تجاوزت 50٪ من راأ�ص مال 

المجموعة.

16. ت�زيعات اأرباح مدف�عة ومقترح ت�زيعها

 قامت المجموعة بتوزيع اأرباح باإجمالي 24.740.100 ريـال قطري عن ال�شنة المالية المنتهية في 31 دي�شمبر 2015 

)بواقع 0.50 ريـال قطري لكل �شهم( )2015 : توزيعات اأرباح نقدية بمبلغ 42.058.170 بواقع.0.85ريـال قطري لكل 

�شهم عن ال�شنة المالية المنتهية في 31 دي�شمبر 2014(.

 قرر اأع�شاء مجل�ص الإدارة  في اجتماعهم للجمعية العمومية العادية المقبلة اإقتراح توزيعات اأرباح نقدية بما يعادل ٪5 

اأي بمبلغ  24.740.100 ريـال قطري ) 0.5 ريـال قطري لكل �شهم(. 

17. تعديلات

 خلال عام 2010 اأبرمت الجارة القاب�شة اتفاقية ل�شراء 895 قطعة اأر�ص، حيث وافقت ال�شركة اأي�شا على تطوير البنية 

التحتيـة للمنطقـة مثـل  التخطيط العمـرانـي واإنـارة ال�شـوارع  واأنـابيـب الميـاه ... الـخ. وقـد تـم الإتفـاق اأن يتـم ت�شـويـة 
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17. تعديلات )تتمة(

 تكلفة تطوير البنية التحتية مقابل �شعر �شراء الأر�ض. وتقوم المجموعة بالإعتراف باإيراد اأعمال تطوير البنية التحتية 

باإ�شتخدام ن�شبة الإنجاز خلال فترة تنفيذ العقد.

 في عام 2015، وجدت الإدارة اأن الن�شبة الحالية ل�شتكمال الم�شروع هي اأقل مما تم العتراف به في الما�شي، وبالتالي 

تم اإعادة تقييم ن�شبة النجاز للم�شروع على مدى ال�شنوات ال�شابقة عن طريق مقارنة التكاليف الفعلية المتكبدة بالتكاليف 

التقديرية الكلية للم�شروع. ووفقا لذلك قررت الدارة تعديل القوائم المالية للعام 2014 لتعك�ض ن�شب الإنجاز ال�شحيحة 

في نهاية كل عام.

ويلخ�ض اأثر على القوائم المالية الموحدة كما في 1 يناير 2015 على النحو التالي:

التاأثير التراكمي على بيان المركز المالي الموحد )زيادة / نق�ض( في حقوق الم�شاهمين:

1 يناير 2015

المعدلةتاأثير التعديلكما �سجلت �سابقا 

ريـال قطريريـال قطريريـال قطري

122.463.616)112.341.785(234.805.401ذمم دائنة وم�شتحقات واأر�شدة دائنة اأخرى

1.993.182196.553.757198.546.939اإيرادات موؤجلة

186.330.933)84.211.971(270.542.904اأرباح مدورة  
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18. اإيرادات من الأن�سطة الرئي�سية

20162015

ريـال قطريريـال قطري

4٫497٫7357٫999٫675اإيرادات من عمليات التمويل

20162015

ريـال قطريريـال قطري

3٫339٫2715٫700٫330مرابحة

1٫158٫4642٫299٫345اإجارة

72٫556٫65892٫590٫205اإيرادات النقل

31٫240٫85347٫638٫120اإيرادات التاك�سي

1٫005٫027877٫493اإيرادات من اإعادة بيع عقارات

1٫602٫7768٫489٫095اأرباح على اأق�ساط العقارت

94٫481٫23517٫637٫980اأرباح من تطوير العقارت

205٫384٫284175٫232٫568

19. اإيرادات من الا�ستثمارات

20162015

ريـال قطريريـال قطري

2٫184٫473)128٫693(اأرباح من بيع موجودات مالية متاحة للبيع

521٫2502٫721٫875توزيعات الأرباح الم�ستلمة

50٫051150٫679اإيرادات اأخرى من موجودات مالية متاحة للبيع

442٫6085٫057٫027

20. م�ساريف ت�سغيلية

20162015

ريـال قطريريـال قطري

54٫001٫46529٫039٫782تكاليف التطوير العقارى

61٫364٫42987٫858٫466تكاليف عمليات النقل

53٫002٫25284٫060٫331تكاليف عمليات التاك�سي

27٫410٫74225٫389٫275اإ�ستهلاكات ذات علاقة مبا�سرة )اإي�ساحات 8 و10(

195٫778٫888226٫347٫854
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21. م�صاريف اإدارية وعمومية

20162015

ريـال قطريريـال قطري

10٫910٫42612٫145٫348تكاليف الموظفين

3٫358٫3024٫457٫241الإ�ضتهلاك و الإطفاء )اي�ضاحات 8 و10(

1٫040٫4901٫990٫159م�ضاريف دعاية واعلان

2٫359٫1971٫808٫532اأتعاب قانونية ومهنية

1٫292٫473667٫156اإيجارات. م�ضاريف رخ�ص وت�ضجيل

-1٫229٫200ترويج الأعمال

7٫0001٫300٫000عمولت

606٫465729٫199م�ضاريف اجتماعات عامة. توظيف. هاتف

140٫141170٫221تاأمين

788٫5791٫104٫706مواد اإ�ضتهلاكية

631٫243446٫213بريد ومطبوعات وقرطا�ضية

1٫190٫789940٫547م�ضاريف اإ�ضلاحات و�ضيانة

178٫071114٫905عمولت و م�ضاريف بنكية

-203٫000م�ضاريف تبرعات  وتطهير اأ�ضهم

282٫25870٫767م�ضاريف �ضفر

2٫108٫8562٫109٫938م�ضاريف متنوعة و م�ضاريف الموقع

26٫326٫49028٫054٫932
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21. م�صاريف اإدارية وعمومية )تتمة(

( طبيعة الم�صروفات اأ (

20162015

ريـال قطريريـال قطري

54٫001٫46510٫081٫121تكاليف التطوير العقاري

41٫675٫95258٫202٫245م�صاريف النقل 

41٫356٫34955٫574٫039تكاليف الموظفين

30٫769٫04329٫846٫516الإ�صتهلاك والإطفاء )اي�صاحات 8 و10(

13٫357٫24816٫851٫530م�صاريف اإ�صلاحات و�صيانة

12٫482٫19317٫032٫707م�صاريف وقود

12٫118٫00012٫320٫000ر�صوم حق الأمتياز

2٫818٫7744٫177٫075تاأمين

2٫359٫1971٫808٫532اأتعاب قانونية ومهنية

الخ�صارة من اإنخفا�ض في قيمة موجودات مالية متاحة 

للبيع

2٫151٫42024٫846٫665

2٫123٫1302٫439٫953م�صاريف متنوعة و م�صاريف الموقع

-1٫925٫582ر�صوم حق اأمتياز اخرى

1٫858٫9181٫136٫052اإيجارات. م�صاريف رخ�ض وت�صجيل

-1٫306٫216ترويج الأعمال

933٫6201٫104٫706م�صاريف مواد اإ�صتهلاكية

917٫0901٫991٫759م�صاريف دعاية واعلان

631٫243446٫213بريد ومطبوعات وقرطا�صية

606٫465729٫199م�صاريف اجتماعات عامة. توظيف. هاتف

282٫25870٫767م�صاريف �صفر

-203٫000م�صاريف تبرعات  وتطهير اأ�صهم

194٫5641٫988٫140ر�صوم ا�صتئجار 

178٫071114٫904عمولت و م�صاريف بنكية

7٫0001٫328٫667عمولت

37٫158٫661-اإنخفا�ض في قيمة ذمم مدينة اأخرى

224٫256٫798279٫249٫451
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

22. الأطراف ذات العلاقة

 تمثل الأطراف ذات العلاقة كبار الم�شاهمين واأع�شاء مجل�س الإدارة وكبار موظفي اإدارة ال�شركة وال�شركات التي يكون 

لديهم فيها ملكية هامة. تمت الموافقة على �شيا�شات الت�شعير و�شروط هذه المعاملات من قبل اإدارة المجموعة.

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة

المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة المدرجة في بيان الأرباح والخ�شائر الموحد هي كالتالي:

20162015العلاقة

ريـال قطريريـال قطري

53٫716٫22580٫944٫971�شركة يراأ�شها ع�شو مجل�س اإدارةاإيرادات النقل 

821٫7721٫394٫517رئي�س مجل�س الدارةاأرباح على اأق�شاط العقارت

54٫537٫99782٫339٫488

الأر�صدة مع الأطراف ذات العلاقة

الأر�شدة مع الأطراف ذات العلاقة المدرجة في بيان المركز المالي الموحد هي كالتالي:

20162015العلاقة

ريـال قطريريـال قطري

اأر�شدة مدينة مع �شركة قطر الوطنية 

ل�شناعة الأ�شمنت

1٫768٫42313٫759٫668�شركة يراأ�شها ع�شو مجل�س اإدارة

12٫948٫85512٫948٫855رئي�س مجل�س الدارةاأر�شدة مدينة من بيع عقارات

14٫717٫27826٫708٫523

مكافاآت موظفي الإدارة الرئي�صيين

20162015

ريـال قطريريـال قطري

4٫027٫2524٫438٫952مكافاآت موظفي الإدارة الرئي�شيين

--مكافاأة اأع�شاء مجل�س الإدارة

4٫027٫2524٫438٫952
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

23. العائد )الخ�سارة( على ال�سهم 

20162015

)88٫152٫841(5٫171٫898�سافي الربح )الخ�سارة( لل�سنة )ريـال قطري(

49٫480٫20049٫480٫200المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم القائمة

)1.78(0.10العائد )الخ�سارة( الأ�سا�سي والمخف�ض لل�سهم

اأن تكون مخف�سة قائمة في اأي وقت خلال ال�سنة، وبالتالي فاإن االعائد المخف�ض لل�سهم  اأ�سهم يحتمل   لم يكن هناك 

ي�ساوي العائد الأ�سا�سي لل�سهم.

يحت�سب المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم كالتالي:

20162015

49٫480٫20049٫480٫200الأ�سهم الموؤهلة في بداية ال�سنة

49.480.20049.480.200الر�سيد في نهاية ال�سنة

24. التحليل القطاعي

 بناء على طبيعة الأن�سطة الأ�سا�سية تنق�سم المجموعة اإلى خم�سة قطاعات ت�سغيلية رئي�سية. تظهر القطاعات الرئي�سية 

والإيرادات المتعلقة بها وتحليل الأ�سول والإلتزامات كما يلي:

- الإيجارات التمويلية. 

- النقل.

- التطوير العقاري.

- تعليم قيادة ال�سيارات.

- مركز خدمات �سيارات الأجرة ) مت�سمنة الليموزين(.

تزاول المجموعة اأعمالها في قطاع جغرافي واحد فقط هو الدوحة – قطر.
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

25. المطلوبات المحتملة والالتزامات

20162015

ريـال قطريريـال قطري

24٫510٫00029٫585٫000خطابات �سمان من بنوك �إ�سلامية

129٫709٫585109٫752٫687�لتز�مات ر�أ�س �لمال

1٫400٫0001٫500٫000�لتز�مات �لإيجار�ت �لت�سغيلية 

ويبين �لجدول �لتالي �لتز�مات �لإيجار�ت �لت�سغيلية للمجموعة فى �ل�سنة �لقادمة:

20162015

ريـال قطريريـال قطري

100٫000100٫000�أقل من �سنة

1500٫000500٫000-5 �سنو�ت

800٫000900٫000�أكثر من 5 �سنو�ت

26. تحليل الاإ�ستحقاق للمطلوبات و الموجودات المتداولة والغير متداولة

الاإجماليمتداولةغير متداولة31 دي�سمبر 2016

ريـال قطريريـال قطريريـال قطري

�لموجود�ت

906٫323٫038906٫323٫038-�لنقد و وما في حكمه

41٫496٫51569٫549٫441111٫045٫956�أق�ساط وم�ستحقات من �لعملاء

9٫116٫195-9٫116٫195موجود�ت مالية متاحة للبيع

4٫266٫1174٫266٫117�لمخزون

133٫68034٫421٫79834٫555٫478مدفوعات مقدمة و�أر�سدة مدينة �أخرى

9٫149٫978-9٫149٫978موجود�ت غير ملمو�سة

177٫415٫922-177٫415٫922عقار�ت ومعد�ت

237٫312٫2901٫014٫560٫3941٫251٫872٫684اإجمالي الموجودات

المطلوبات

35٫610٫75952٫433٫97088٫044٫729ذمم د�ئنة وم�ستحقات و�أر�سدة د�ئنة �أخرى

47٫260٫58412٫654٫30059٫914٫884مطلوب لتمويلات �إ�سلامية بمقت�سى عقود وكالة

86٫427٫72486٫427٫724-�إير�د�ت موؤجلة

82٫871٫343151٫515٫994234٫387٫337اإجمالي المطلوبات
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26. تحليل الإ�ستحقاق للمطلوبات و الموجودات المتداولة والغير متداولة )تتمة(

الإجماليمتداولةغير متداولة31 دي�سمبر 2015

ريـال قطريريـال قطريريـال قطري

الموجودات

872.788.087872.788.087-النقد و وما في حكمه

73.475.02394.982.959168.457.982اأق�ساط وم�ستحقات من العملاء

56.802.964-56.802.964موجودات مالية متاحة للبيع

3.718.9183.718.918-المخزون

1.129.38054.173.00955.302.389مدفوعات مقدمة واأر�سدة مدينة اأخرى

10.677.099-10.677.099موجودات غير ملمو�سة

130.722.399-130.722.399عقارات ومعدات

272.806.8651.025.662.9731.298.469.838اإجمالي الموجودات

المطلوبات

26.379.30653.956.72980.336.035ذمم دائنة وم�ستحقات واأر�سدة دائنة اأخرى

180.908.959180.908.959-اإيرادات موؤجلة

26.379.306234.865.688261.244.994اإجمالي المطلوبات

27. اإدارة المخاطر المالية و الأدوات المالية

 تتعر�ض اأن�سطة المجموعة لبع�ض المخاطر المالية الروتينية وت�سمل عدم التزام العملاء بال�سداد ومعدلات الربح ومخاطر 

ال�سيولة. تعمل اإدارة المجموعة  للحد من التاأثير ال�سلبي على الاأداء المالي للمجموعة من خلال اإتخاذ الخطوات اللازمة 

لمعالجة جوانب اإدارية معينة للمخاطر مثل مخاطر معدلات الربح ومخاطر الاإئتمان واإدارة ال�سيولة. لا يوجد اأي مخاطر 

للعملة الاأجنبية حيث اأن جميع الاأر�سدة هي بالريـال القطري.

مخاطر الئتمان

 تمثل مخاطر الاإئتمان في ف�سل طرف من اأطراف اإحدى الاأدوات المالية في �سداد التزاماته وبذلك يت�سبب في تكبد 

الطرف الاآخر لخ�سارة مالية. تتمثل المخاطر الائتمانية للمجموعة في القيمة الدفترية للموجودات المالية والتي تتمثل 

اأ�سا�ساً في اأر�سدة لدى البنوك و ت�سهيلات مالية للعملاء. اإن المخاطر الائتمانية للاأر�سدة لدى البنوك محدودة حيث 

اأن الودائع تو�سع لدى بنوك ذات ت�سنيف ائتماني جيد. كما اأن المخاطر الائتمانية للت�سهيلات المالية للعملاء اي�سا 

محدودة حيث يتم الح�سول على �سمانات كافية ويتم كذلك رهن العقار في معاملات الايجار التمويلي.
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27. اإدارة المخاطر المالية و الأدوات المالية )تتمة(

مخاطر الإئتمان )تتمة(

20162015

ريـال قطريريـال قطري

906٫214٫583872٫461٫223اأر�صدة لدى البنوك

111٫045٫956168٫457٫982اأق�صاط وم�صتحقات من العملاء

917٫9982٫838٫077ذمم مدينة اأخرى

1٫018٫178٫5371٫043٫757٫282

مخاطر اأ�سعار الأ�سهم

 تتمثل مخاطر اأ�صعار الأ�صهم في اأن تتقلب قيمة اأداة مالية نتيجة للتغيرات في اأ�صعار ال�صوق وتحدث التغيرات نتيجة لعوامل 

خا�صة بالورقة المالية اأو بم�صدرها اأو عوامل توؤثر على جميع الأوراق المالية المتداولة في ال�صوق. تعمل المجموعة للحد 

من مخاطر ال�صوق بتنويع محفظتها وبالمراقبة الم�صتمرة للتطورات في الأ�صواق المحلية. تتعر�ض المجموعة لمخاطر 

اأخرى وت�صمل  للبيع. تقوم المجموعة بتقييم الأ�صعار الحالية وعوامل  اأ�صعار الأ�صهم فيما يتعلق با�صتثماراتها المتاحة 

التذبذب العادي في اأ�صعار الأ�صهم المتداولة من اأجل اإدارة المخاطر التي تتعر�ض لها. 

20162015

ريـال قطريريـال قطري

911٫6205٫680٫296+/- 10٪بور�صة قطر

مخاطر ال�سيولة

 تتمثل مخاطر ال�صيولة في عدم مقدرة المجموعة في الح�صول على تمويل كافي لتغطية التزاماتها المرتبطة بالأدوات 

اأية  اإدارة المجموعة بمراقبة و�صع ال�صيولة النقدية ب�صكل دوري وذلك للتاأكد من كفاية الأموال لتغطية  المالية. تقوم 

التزامات م�صتقبلية. كما تقوم المجموعة بتنويع م�صادر تمويلها والدخول في اتفاقيات للتمويل مع بنوك وموؤ�ص�صات مالية 

ذات �صمعة جيدة.

 يو�صح الجدول التالي المدة المتبقية ل�صتحقاقات الموجودات والمطلوبات للمجموعة غير الم�صتقات. تم اإعداد الجدول 

على اأ�صا�ض التدفق النقدي غير المخ�صوم للمطلوبات المالية بناء على اأقرب تاريخ تكون فيه المجموعة ملزمة بالدفع 

اأو تتوقع فيه ال�صتلام.
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27. اإدارة المخاطر المالية و الأدوات المالية )تتمة(

مخاطر ال�سيولة )تتمة(

الإجماليمن �سنة اإلى 5 �سنواتاأقل من �سنةالمطلوبات المالية كما في 31 دي�سمبر 2016

ريـال قطريريـال قطريريـال قطري

52٫433٫97035٫610٫75988٫044٫729ذمم دائنة ومبالغ م�ستحقة

12٫654٫30047٫260٫58459٫914٫884مطلوب لتمويلات اإ�سلامية بمقت�سى عقود وكالة

65٫088٫27082٫871٫343147٫959٫613

الإجماليمن �سنة اإلى 5 �سنواتاأقل من �سنةالمطلوبات المالية كما في 31 دي�سمبر 2015

ريـال قطريريـال قطريريـال قطري

53٫933٫72920٫941٫71974٫875٫448ذمم دائنة ومبالغ م�ستحقة

53٫933٫72920٫941٫71974٫875٫448

مخاطر معدلت الربح

 اإن كافة الترتيبات التمويلية للمجموعة تتم من خلال ترتيبات ا�سلامية. تعتقد ادارة المجموعة ان هذه الترتيبات غير 

معر�سة لأي تغيير في معدلت الربح بال�سوق حيث انها معدلت ثابتة بناء على المعدل المطبق في تاريخ الإقترا�ض.

اإدارة راأ�س المال

الديون  بين  الموازنة  خلال  للم�ساهمين  العائد  وزيادة  عملياتها  ا�ستمرارية  ل�سمان  راأ�سمالها  باإدارة  المجموعة   تقوم 

اأو  اأو تعديلها قد تزيد المجموعة من الأرباح الموزعة للم�ساهمين  وحقوق الم�ساهمين. للحفاظ على بنية راأ�ض المال 

ت�سدر اأ�سهماً جديدة. لم تدخل المجموعة تعديلات في الأهداف وال�سيا�سات اأو الإجراءات خلال ال�سنوات المنتهية في 

31 دي�سمبر 2016 و31 دي�سمبر 2015. ي�ستمل راأ�ض المال على حقوق الم�ساهمين واأرباح مدورة بقيمة 494٫8 مليون 

ريـال قطري و 36٫42 مليون ريـال قطري على التوالي )2015 : 494٫8 مليون ريـال قطري و56٫1 مليون ريـال قطري 

على التوالي(.

28. القيم العادلة للأدوات المالية

 ت�ستمل الأدوات المالية للمجموعة على موجودات مالية ومطلوبات مالية. الموجودات المالية تتكون من نقد و بنود مماثلة 

للنقد و اأق�ساط وم�ستحقات من العملاء وا�ستثمارات مالية متاحة للبيع وذمم مدينة اأخرى. والمطلوبات المالية تتكون 

من تمويلات اإ�سلامية بموجب عقود وكالة وذمم دائنة ومبالغ م�ستحقة بموجب مقاولت اإن�سائية ومبالغ م�ستحقة اأخرى. 

تعتقد الإدارة اأن القيمة العادلة للاأدوات المالية ل تختلف جوهرياً عن قيمتها الدفترية.
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29. ت�سنيف الأدوات المالية ح�سب الفئة

القرو�ض والذمم المدينة

20162015

ريـال قطريريـال قطري

111٫830٫724170٫166٫679مدفوعات مقدمة و�أر�صدة مدينة �أخرى

906٫214٫582872٫461٫223�أر�صدة �لبنوك

1.018.045.3061.042.627.902

المطلوبات المالية الأخرى بالتكلفة المخف�سة

20162015

ريـال قطريريـال قطري

58٫379٫69156٫040٫951ذمم د�ئنة ومبالغ م�صتحقة

-59٫914٫884تمويلات �إ�صلامية بمقت�صى عقود وكالة

7٫054٫8287٫056٫027�أرباح لم يطالب بها

125.349.40363.096.978

موجودات مالية متاحة للبيع

20162015

ريـال قطريريـال قطري

9.116.19556.802.964موجود�ت مالية متاحة للبيع

30. التقديرات المحا�سبية الهامة

التقديرات المحا�سبية و الفترا�سات الهامة

 تقوم �لمجموعة باإ�صتخد�م بع�ض �لتقدير�ت و�لفر�صيات و�لتي توؤثر في تحديد �لقيم �لدفترية للموجود�ت و�لمطلوبات 

لل�صنة �لمالية �لقادمة. يتم تقييم هذه �لتقدير�ت و�لفر�صيات ب�صكل م�صتمر بناءً على �لخبرة �ل�صابقة وعو�مل �أخرى 

ت�صمل توقعات للاأحد�ث �لم�صتقبلية ب�صكل معقول.

 ت�صتخدم �لاد�رة �لتقدير�ت �عتمادً� على �لخ�صائر �ل�صابقة لموجود�ت ذ�ت مخاطر �ئتمانية مماثلة وعلى �أدلة مو�صوعية 

�لاإد�رة  تقوم  �لم�صتقبلية.  �لنقدية  تدفقاتها  جدولة  �عادة  عند  وذلك  �لمجموعة  محفظة  في  �لاأ�صول  قيمة  لاإنخفا�ض 

من  للتقليل  وذلك  دوري  ب�صكل  �لنقدية  �لتدفقات  ومو�عيد  مبالغ  لتقدير  �لم�صتخدمة  و�لفر�صيات  �لطريقة  بمر�جعة 

�لفروقات بين �لخ�صائر �لمتوقعة و�لفعلية.
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الإي�ضاحات المتممة للبيانات المالية الموحدة لل�ضنة المنتهية في 31 دي�ضمبر 2016

30. التقديرات المحا�ضبية الهامة )تتمة(

خ�ضائر النخفا�س في الأق�ضاط و م�ضتحقات من العملاء

�تقوم�المجموعة�بمراجعة�محفظتها�المالية�ب�ضكل�ن�ضف��ضنوي�على�القل�،�من�اأجل�تقييم�خ�ضارة�النخفا�س�الواجب�

محفظة� في� قيا�ضه� ممكن� نق�س� وجود� على� تدل� وا�ضحة� بيانات� اأي� بتقييم� المجموعة� تقوم� الدخل.� بيان� في� قيدها�

التدفقات�النقدية�الم�ضتقبلية�من�الأق�ضاط�الم�ضتحقة�من�الأن�ضطة�التمويلية�وذلك�قبل�تحديد�النق�س�في�كل�تمويل�

بمفرده�داخل�المحفظة.�هذا�الدليل�قد�يت�ضمن�بيانات�وا�ضحة�ت�ضير�اإلى�حدوث�تغيّر�عك�ضي�في�و�ضع��ضداد�مجموعة�

من�المقتر�ضين�،�اأو�ظروف�اقت�ضادية�محلية�اأو�دولية�ترتبط�بالق�ضور�في��ضداد�اأ�ضول�في�المجموعة.

النخفا�س في الموجودات المالية المتاحة للبيع

اأنخف�ضت�في�حالة�وجود�دليل�مو�ضوعي�للاإنخفا�س.�الدليل� اأن�قيمة�ال�ضتثمارات�المتاحة�للبيع�قد� �تعتبر�المجموعة�

المو�ضوعي�حول�اإنخفا�س�ال�ضتثمار�يت�ضمن�معلومات�عن�التغيرات�الجوهرية�والتي�لها�تاأثير��ضلبي�على�ال�ضوق�التي�

تمار�س�فيه�ال�ضركة�ن�ضاطها�وي�ضير�اإلى�اأن�ال�ضتثمار�قد�تكبد�انخفا�ضاً�هاماً�اأو�م�ضتمراً�في�قيمته�العادلة�اإلى�اأقل�من�

تكلفته.�اإن�تحديد�ما�هو�الهام�اأو�الم�ضتمر�يحتاج�اإلى�تقدير.�للقيام�بهذا�التقدير�تقيّم�المجموعة�بع�س�العوامل�مثل�

التذبذب�في�اأ�ضعار�الأ�ضهم�والقوة�المالية�لل�ضركات�الم�ضتثمر�فيها�والبيئة�التي�تعمل�فيها�ال�ضركة.

الأعمار الإنتاجية للعقارات والمعدات

�تقوم�المجموعة�بتحديد�الأعمار�الإنتاجية�التقديرية�للعقارات�والمعدات�لحت�ضاب�ال�ضتهلاك.�يتم�هذا�التقدير�بعد�

الأخذ�في�العتبار�ال�ضتخدام�المتوقع�اأو�التاآكل�الطبيعي�للموجودات�والتقادم�الفني�اأو�التجاري.

مبداأ ال�ضتمرارية

�قامت�الإدارة�بتقييم�مقدرة�المجموعة�على�ال�ضتمرار�في�اأعمالها�و�واأيقنت�اأن�المجموعة�تملك�م�ضادر�تجعلها�قادرة�

على�ال�ضتمرار�في�اأعمالها�الم�ضتقبلية�،�بالإ�ضافة�اإلى�ذلك�،�الإدارة�لي�ضت�على�علم�باأي�م�ضكلات�تلقى�اأي��ضك�على�

قدرة�المجموعة�للا�ضتمرارا�في�اأعمالها.�وعليه�تقوم�الإدارة�باإعداد�البيانات�المالية�على�اأ�ضا�س�مبداأ�ال�ضتمرارية.

القيمة العادلة للاأدوات المالية

�عندما�ل�يمكن�الح�ضول�على�القيمة�العادلة�للموجودات�المالية�والمطلوبات�المالية�المدرجة�في�بيان�المركز�المالي�

البيانات� ح�ضابية.� نماذج� � ا�ضتخدام� ت�ضمل� للتقييم� مختلفة� تقنيات� با�ضتخدام� تحديدها� يتم� �، الن�ضطة� الأ�ضواق� من�

الم�ضتخدمة�في�هذه�التقنيات�توؤخذ�من�الأ�ضواق�الخا�ضعة�للرقابة�ما�اأمكن�،�ولكن�في�الحالت�التي�ل�تتوفر�فيها�هذه�

ال�ضيولة� التوقعات�في�العتبار� وتاأخذ�هذه� العادلة.� القيم� التقدير�في�تحديد� ا�ضتخدام�بع�س� الأمر� ،�يتطلب� البيانات�

ومعطيات�مثل�تذبذب�الأ�ضعار�لأدوات�مماثلة.


